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Sammanfattning

Studiens syfte har varit att undersoka hur jamstallt samhallet ar i fraga om umgénge av/med
gemensamma barn efter foraldrarnas separation samt undersoka vilka forutsattningar pappan
har att tillvarata och/eller uppratthalla sin foraldraskap, da foraldrarna ligger i konflikt med
varandra. Vi har avgransat var studie till att endast gélla pappor som har svarigheter att
uppratthalla kontakten med sina barn. Urvalet av fader har skett genom kontakt med en
forening for pappor.

For att fa en sa komplett bild av vilka konsekvenser separationen inneburit for pappornas del
sa har vi anvant oss av metodologisk triangulering och kombinerat en kvantitativ webbenkat
med en kvalitativ gruppintervju. Vi har aven last in oss pa for studien relevant litteratur.
Sammantaget visar var studie att mannens foraldraskap a ena sidan tenderar att marginaliseras
da jamstalldhetsdebatten utgar ifran mammans perspektiv sd som barnets skotsel,
foraldraledighet och hushallssysslor. A andra sidan har mannen ett individuellt ansvar att
tillvarata och uppratthalla sin foraldraroll efter/vid en separation, men samhéllets normer och
varderingar motarbetar mannen i sina forsok att vara fordlder med samma rattigheter,
skyldigheter och mdjligheter som kvinnor har.

Nyckelord: faderskap, separation, jamstalldhet, makt, umgangessabotage



| JUST WANT TO BE A FATHER

Danijela V Dahlslatt, Linda Mattisson, Elisabeth Persson
Orebro University

Academy for juridic, psychology and social work
Socionomprogrammet

Social work 61 - 90 poéng

C —discource 15 poang

Vt 2010

Abstract

The aim of this study is to look at how equally society treats separated parents in terms of
living with or spending time with their children, to look at what possibilities are open for a
father to live or be with his children, when then the parents is in conflict with each other. Our
study is limited to fathers who encounter great difficulties when they try to keep in contact
with their children. This group has been chosen through contact with a community of
separated father.

In order to get a complete picture as possible of what consequences the separation has had for
the fathers, we use methodological triangulation and combinated a quantitative web-based
questionnaire with a qualitative group interview. We have also studied relevant literature.
Our study shows on the one hand, that the parenthood of the father has a tendency to be
marginalized, because the debate on gender equality is based on the perspective of the
mothers, such as child care, domestic duties and paid leave from work for parenting. On the
other hand, the father has a duty to claim his right to be a parent and maintain his fatherhood
even after a separation, but the standards and values of society oppose his attempts to be a
parent with the same rights, duties and possibilities that seem to apply to mothers.

Keywords:  fatherhood, separation, gender equality, power, visitationsabotage
(umgangessabotage)
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Forord

Vi vill forst och framst rikta ett stort tack till foreningens ordférande och alla pappor som
genom sitt deltagande majliggjort denna studie. Vi vill ocksa tacka var handledare Kristina
Larsson- Sjoberg som kommit med kloka idéer och pushat oss i rétt riktning. Vidare vill vi
tacka Sverrir som har agerat bollplank till oss och Peter for lanet av lokal till gruppintervjun.
Sist men inte minst vill vi rikta ett stort tack till vara familjer som statt ut och stottat oss under
denna intensiva process.

Orebro den 19 maj 2010

Danijela V. Dahlsléatt, Elisabeth Persson, Linda Mattisson



1.Inledning

1.1 Inledning

Kérnfamiljen som system, det vill séga mamma, pappa, barn, ansags lange vara det som
upprattholl ordningen i samhallet, bidrog med stabilitet och antogs bevara kulturella varden
och normer. Pa grund av skilsmassor och andra forandringar i intimsfaren ar familjestrukturen
forandrad. 1 samma takt som familjekonceptet och samhéllet genomgatt strukturforandringar
har vart sétt att se pa fadersrollen kommit att std under stora forandringar (Back-Wiklund &
Johansson, 2003). Fadern har gatt ifran att vara familjens ansikte utdt med den storsta
forsorjningsbordan och inte sa stor del i barnens uppfostran och hemmets géromal, till att idag
ha storre krav pa sig att vara mer delaktig i omsorgen for barnen genom delad foraldraledighet
samt att dela hemmets goromal med hustrun (Berg & Johansson, 1999). Trots dessa
forandringar sa “existerar fortfarande starka implicita samband mellan forestillningar om
barns bésta, det goda moderskapet och familjen som social milj6” (SOU 2005:66, s. 219)

| samband med resor till och fran Orebro Universitet lyssnade vi pa radions programserie
“pappa utan barn”. I programmet framkom en annan problematik an de franvarande fader
som annars brukar uppmarksammas av massmedia, namligen pappor som stravar efter att vara
en del i sina barns liv, men motarbetas av mamman och/eller samhéllets normer och
varderingar. Detta sammantaget med egna erfarenheter av savél lyckade som mindre lyckade
separationer vacktes vart intresse till val av uppsatsens @amne namligen hur pappans umgange
med barnen paverkas av samhallets normer och varderingar vid en konfliktfylld separation.

1.2 Bakgrund

1.2.1 Den svenska familjemodellens utveckling

Den svenska familjemodellens utveckling &r praglad av en politisk ambition om ett
jamstallt familjeliv med delat ansvar vad de galler barnens omvardnad och forsorjning
(Schiratzki 2008). Denna jamstalldhetsstravan beskriver dven Roger Klint (2002) och namner
bland annat att méannen uppmuntrades att ta ett 6kat ansvar for familjen i och med mojlighet
till pappaledighet (a.a.). Det har uppmuntrats i lagstiftningen genom skatte-, arbets- och
socialratten (Schiratzki 2008). Lagstiftningen som historiskt framst paverkat utformningen av
svenskt familjeliv ar 1974 ars foraldraférsakringsreform, som syftade till att locka papporna
att vara hemma med sina barn. Ar 1977 inférdes gemensam vérdnad® for ogifta och franskilda
om gemensam vardnad ansags vara i enlighet med barnets basta. Domstolen fick 1992
mojlighet att under vissa omstandigheter doma till gemensam vardnad trots att den ena
foraldern motsade sig detta, vetoratt fanns dock kvar for den forélder som verkligen motsatte
sig gemensam vardnad. Foraldraledighetslagen kom 1995 vilken innebar att anstéllda hade
ratt att vara hemma for vard av barn. Detta ar infordes ocksa kravet pa att pappan skulle
anvanda en manad av foraldraférsakringen. Domstolen fick 1998 mandat att mot en foralders
vilja, déma till gemensam vardnad samt vaxelvis boende. En andra pappa manad infordes
2002. Ar 2006 fick foraldrar med véxelboendebarn mojlighet att dela p& barnbidraget. Samma
ar begransades ocksa domstolens mojlighet att mot en foralders vilja doma till saval
gemensam vardnad som véxelvis boende. Ar 2008 inférdes vardnadsbidrag for att ge de
foréldrar som onskar mojlighet att vara hemma langre med sina barn an foraldraforsékringen
tillater. Darutéver infordes en jamstalldhetsbonus for att kompensera for ekonomiska forluster
(Schiratzki 2008). Klint (2002) menar att trots goda intentioner fran lagstiftaren har samhallet

! Gemensam vérdnad: bada foraldrarna ansvarar juridiskt for barnet/n (Socialstyrelsen, 2006).



inte lyckas uppna ett jamstallt foraldraskap. Det ar fortfarande andra intressen som starkt
paverkar i annan riktning sa som arbetsmarknaden, partipolitiken men ocksa den Gvriga
familjepolitiken (a.a.).

1.2.2 Separation

Arligen separerar eller skiljer sig runt 30 000 foraldrapar, det beror cirka 46 000 barn.
260 000 eller 27 procent av barnen i aldrarna 0-17 lever inte med bada sina fordldrar som
foljd av separation. De allra flesta foraldrar som skiljer sig véljer att ha gemensam vardnad:
”séd ar fallet for 96 procent av barnen med tidigare gifta fordldrar och 89 procent av barnen
vars forildrar inte varit gifta med varandra® (Schiratzki 2008, s. 39). Endast ett fatal
separationer leder till sa svara konflikter att tvist maste avgdrs i domstol, det rér sig om ca
500 foraldrapar/ar (a.a.).

Enligt Socialstyrelsens (2006) broschyr “att skiljas ndr man har barn” innebdr en
separation forluster och stora forandringar for alla inblandade framfor allt nar man har
gemensamma barn. Det ar mycket praktiska bitar som maste I6sas bland annat var barnet skall
bo och vem de ska umgas med (a.a.). Vanligast ar att barnet bor kvar hos mamman (Jaras,
2003). Svensk ratt har den gemensamma vardnaden som en naturlig utgangspunkt. Gemensam
vardnad innebér att bada foraldrarna gemensamt beslutar och har ansvar for att barnet far vad
det behover och har rétt till. Daremot betyder det inte att barnet maste bo lika mycket hos
vardera foréldern utan fordldrarna ska tillsammans besluta hos vem barnet ska bo hos och
vem barnet ska umgas med. Gifta med barn tilldelas automatiskt gemensam vardnad vid
skilsmassa medan det for sambos kravs en anmalan om gemensam vardnad. Manga foraldrar
gar igenom en separation med starkt sjalvfortroende och flertalet av de separerade foraldrarna
kan/har ett gemensamt samarbete kring barnen som fungerar. En del foraldrar som genomgar
separationer har svart att komma Gverens om vardnaden om barnet/n. Istéllet for att samarbeta
sa framhaller man varandras negativa sidor och konkurrerar med varandra (Socialstyrelsen
2006).

FOr mannen innebar en separation i storre utstrackning i jamforelse med kvinnorna att de
inte bor stadigvarande tillsammans med sina barn. Med andra ord kan man séga att de inte
langre innehar rollen som pappa pa heltid. Denna form av relation innebar att mannen
genomgar standiga separationsprocesser och relationen ar ocksa bracklig. Forskning har visat
att deltidspappor i stor utstrackning mister kontakten med sina barn eller bara traffar dem
sporadiskt (Johansson, kap i Back-Wiklund & Johansson, 2003).



1.3 Syfte

Vi har genom litteratur fatt intrycket att pappans perspektiv tenderar att uppmarksammas
mindre &n mammans och barnets vid en separation.

Déarfor ar syftet med denna uppsats att undersdka vilka forutsattningar pappan har att
tillvarata och/eller uppratthalla sitt foraldraskap efter en separation da féraldrarna ligger i
konflikt med varandra.

1.4 Fragestéallning

e Pa vilket satt paverkas forutsattningarna for ett jamstallt foraldraskap i samband med
konflikt vid en separation.

e Hur hanterar socialtjansten drenden dar mamman motsétter sig pappans mojligheter
till umgénge med sitt barn?

e Hur har férandringen i foraldrabalken 2006:453 paverkat pappornas mojlighet att
uppratthalla sin foraldraroll?

2. Tolkningsram

| detta avsnitt avser vi lyfta fram saval internationell som nationell forskning, teorier och
begrepp som vi kan analysera vart resultat emot.

2.1 Nationell och internationell forskning

2.1.1 Mans foraldraskap - om faderskap och manlighet i Sverige och England

| denna studie har Plantin, Mansson och Kearney (2000) valt att titta pd hur “forviintningarna
pé mins fordldraskap har fordndrats under de senaste decennierna” (S. 24). Forfattarna anser
att det stalls hogre krav pa att vara aktiva i barnens omsorg och samtidigt agera jamstallt inom
hemmets olika omraden. De stéller sig fragan hur dessa kulturella forandringar kan paverka
mans foraldraskap och ménnens syn pa sig sjalva som man.

Artikeln granskar fader fran tva olika lander, totalt intervjuades 30 foraldrapar i Sverige och
20 par i England. Deras foraldraskap skapas i véxelverkan med omgivande relationer och
strukturer. Artikeln har tva specifika syften, & ena sidan ska den analysera vilka olika
kulturellt fargade forvantningar som inverkar pa tankar och handlingar kring maéns
foraldraskap. Utgangspunkten bygger pa en jamforelse av forskningsmaterialet kring man och
foraldraskap vilket & hamtat frén Sverige och England. A andra sidan vill studien titta
narmare pa hur mans agerande i familjelivets vardag successivt genomgar forandringar mot
ett mer jamstallt forhallande. Att just gora en jamforelse mellan England och Sverige blir
intressant med tanke pa att det finns stora strukturella, socialpolitiska skillnader inom
familjepolitikens omrade. Komparativa jamférelser kan ha andra fordelar, da tvarkulturella
jamforelser understddjer nya samt ovantade perspektiv (Plantin, m.fl, 2000).

Forfattarna fann i bada studierna att alla man hade vetskap om vilka forvantningar som finns
pa den nya fadern, men att skillnaderna lag i hur langt dessa forvantningar influerat faderna i
respektive land. Sammanfattningsvis kommer studien fram till att diskussionen om
faderskapet inrattats pa fler nivaer i samhallet, i hogre grad i Sverige an i England. Detta
innebar att de svenska mannen haft lattare att i bade tanke och handling integrera nya
forvantningar pa faderskapet med synen pa sin manlighet, till skillnad fran England dar



diskussionen haft foga genomslagskraft pa individ- och sociokulturellniva, detta har gett
mannens tankar och handlingar en inkonsekvent inramning. A ena sidan kan engelska méan
inte utan motstand fran sin omgivning upprepa de egna fadernas traditionella mansbeteenden.
A andra sidan uttrycker flertalet av de engelska mannen i studien en dnskan att bevara de
traditionella konsrollsmonstren. Hos svenska man &r det ovanligt med diskussion kring
bestdimda konsroller. Diskussionen kring det moderna faderskapet ar daven klassmaéssigt
skiktad, dar medelklassmannen i bada landerna tenderar att handla lika efter de nya
forvantningarna. Ser man istéllet pa arbetarklass mannen blir situationen mer komplex. Trots
mannens forsok att férandra sin fadersroll for att anpassa sig till de nya forvéntningarna
tenderar de att motarbetas av omgivningen eller ekonomiska instabila livssituationer.

Materialet i studien pavisar hur faderskapet starkt paverkas av strukturella arrangemang som
grundvalar for politiken som fors. De svenska paren hanvisar ofta till ekonomiska
overvaganden i diskussionen kring fordelning av familjearbetet. Denna diskussion ska ses mot
den svenska finanskrisen dar neddragningar i socialférsakringssystemet, okad arbetsloshet
starker parens fokusering pa ekonomin. Sverige som har en av varldens mest givmilda
socialforsakringssystem, drabbas av andra faktorer utanfor systemet som i sin tur paverkar hur
foraldrar anvander givna mojligheter. Detta speglas ofta i fordldrarnas diskussioner kring
traditionella fordelningar av foraldraledigheten. | Sverige tar méan ut ca 44 dagars
foraldraledighet. 1 forhallande till kvinnors uttag ses det som minimalt, men staller man det i
relation till de engelska mannen som inte erbjuds nagon betald ledighet far siffrorna en annan
innebdrd (Plantin, m.fl, 2000).

| studien framkommer det att situationen & mer svartolkad i England an i Sverige.
Intressant resultat ar att arbetslosa engelsman &r aktiva och engagerade i hemmet och barnen,
vissa har till och med huvudansvaret da kvinnan arbetar. Det framgar framst av det svenska
materialet att orsaken kan vara tydliga normer och familjepolitik for att kunna utveckla ett
omsorgsgivande och jamstéllt foraldraskap. Daremot kan detta inte ses som en garanti for att
den enskilda mannen ska forédndra sitt agerande, utan helt avgdrande &r individuella
drivkrafter samt relationen till partner. Materialet fran den engelska studien pavisar att
mé&nnen kan hitta nya végar att forandra sitt foraldraskap, trots samre strukturella villkor.

Bade i Sverige och England forekommer det att vissa man drar fordelar av den patriarkala
strukturen som finns i samhallet, det finns en motségelse i studiens material jamfort med
tidigare forskning, ” att det aktiva och omsorgsgivande faderskapet endast dr en ny form av
hegemonisk maskulinitet” (Plantin m.fl, 2000, s. 41). Studien visar snarare att mannen i det
patriarkala systemet genomgatt en forandring och deltar mer aktivt i familjelivet. Aven
strukturella forandringar och socialpolitiska initiativ &r forutsattningen for processen (Plantin,
m.fl, 2000).

2.1.2 “Post-Divorce Maternal Disclosure and the Father--Adolescent Relationship:
Adolescent Emotional Autonomy and Inter-Reactivity as Moderators”

Studien utfordes i centrala och s6dra Arizona. Syftet var att undersoka hur/om mddrars
negativa uttalanden om ungdomarnas fader paverkar kontakten mellan ungdomarna och deras
fader. Deltagarna i studien uppgick till 154 ungdomar mellan 12-18 ar vars foraldrar skilt sig
mellan mars 1998 — mars 2000 och dar mamman ar boendeféralder, det vill sdga ungdomen
bor efter skilsmassan hos sin mamma. Resultat fran studien visar att pojkar med hogre niva
av emotionell "inter-reactivity” innebéar att de kanslomassigt identifierar sig med pafrestande
handelser och problem i moderns liv. De paverkas i storre utstrackning av moderns negativa
information om fadern i jamforelse med de pojkar som kunde behalla vissa granser mellan
modrarnas kanslor och sina egna. Vidare visar studien att ungdomar med hdg emotionell
sjalvstandighet, det vill sdga, ungdom/ arna har fler intressen skilda fran sina foraldrar
och/eller har olika asikter d@n sina fordldrar ocksa paverkas mindre av moderns negativa



utlatanden om deras far i jamforelse med de ungdomar som har lag emotionell sjalvstandighet
dar moderns negativa utlatanden om fadern ger negativa konsekvenser mellan ungdomen och
fadern. Med andra ord sa ar pojkar med hogre niva av emotionell “inter-reactivity” och lag
emotionell autonomi sarskilt mottagliga for deras modrars negativa upplysningar om deras
fader. Darmed paverkas deras uppfattning om kvaliteten i relationen till sin far negativt.
Vidare menar forfattarna att far-barnrelationen dven kan paverkas av faderns personlighet,
otydligheter och frustration éver faderns foraldraroll, eller pa grund av faderns omgifte och
nya barn. Kvalitén kan ocksa minska i de fall dar mamman flyttar eller gifter om sig.

Forfattarna menar att kvalittn pa far-barnrelationen ar viktig med tanke pa
barnens/ungdomarnas vélbefinnande samt deras utveckling pa sa val kort som lang sikt. Enligt
studien sa har tidigare forskning funnit att modrars negativa utlamnande om sin fore detta
make associeras med ungdomars psykiska lidande, symtom pa depression och angest.

For de flickor som deltog i studien visas inget signifikant samband mellan emotionell
sjalvstandighet och kanslomassig inlevelse i moderns liv och moderns paverkan pa relationen
mellan fadern och dottern. Forfattarna menar & ena sidan att detta kan bero pa ett for studien
for litet urval. A andra sidan kan bristen bero pé att flickors relation med sin pappa paverkas
av andra faktorer &n de for studien undersokta. Studien papekar att tidigare forskning visar att
moderns negativa information om sin fore detta man ofta var en 6nskan att forma eller dndra
dotterns syn pa sin far for att inte skuldbeldgga modern for skilsméssan (Kenyon & Koerner,
2008).

2.1.3 Méans livssammanhang

Enligt Holter & Aarseth (1994) verkar det som mannen hamnar pa efterkédlke da det
handlar om familjen och hemmet. Samtidigt & det mannen som dominerar inom andra
samhéallsomraden exempelvis nar det handlar om anknytning till utveckling och framsteg. Det
kan handla om att bade man och kvinnor gér framsteg inom sina egna omraden samtidigt som
de saknar insyn i varandras handlingsomraden. Vidare anvander Holter & Aarseth (1994) tre
kontexter som kannetecknar manlighetsformerna och mans livssammanhang. De bendamner
dessa begrepp paternat, maskulinat och androgynat. Begreppen avser bade den patriarkala
strukturen och manlig konsidentitet. Begreppen kan beskriva tre former av den moderna
tidens patriarkala makt. Begreppen kan ses som olika faser for en given period. Varje fas kan
forklara ett typiskt system nar det galler produktion, yrkesliv samt typisk hierarki av
manlighetsformer. Mycket av moderna tidens férandringar kan tolkas utifran dessa tre faser.
Moderna patriarkala system har vissa gemensamma drag som inte péaverkas av denna
tredelning. De patriarkala systemen har bade mikroekonomiska som makroekonomiska drag.
Det vill saga att de bade praglar och praglas av skillnaden mellan produktion och
reproduktion, vilket idag innebdr en skarpare skillnad ekonomiskt mot forr. Samtidigt verkar
det vara forandringar i det patriarkala systemet som paverkar forandringar i konsrollsmonster
sa val i modern tid som forr. Vidare menar Holter & Aarseth (1994) att det handlar om att
skilja mellan en social — kulturell uppbyggnadsfas i det moderna kdnsrollsménstret och en
forverkligandefas under vart eget arhundrade. 90-talets androgyna man har annu en maskulin
identitet kvar, samtidigt som man har en 6kad forstaelse for kvinnans aktivitetssfar. De menar
att mycket av manlighetens utformning handlar om val samtidigt som manliga positionen
bestams Over huvudet pa enskilda mannen, fran samhallets sida. Vidare menar man att
overgangen fran maskulinat till androgynat inte kommer utifrdn och paverkar mannen
personligt utan ocksa sker i privatlivet som sedan paverkar andra omraden i samhallet.
Mansarbetet i samhéllet & mer produktionsinriktat samt mer ekonomiskt och politiskt praglat
I jamforelse mot kvinnornas arbetsinsats (a.a.).



2.1.4 Sociologiska sanningar och feministisk kritik

Enligt Roman (2004) har feminismen vunnit mark ifrdga om att se hemarbetet som en stor
del av ekonomin i Sverige. Detta mats genom att studera avlonade och oavlonade
arbetstimmar samt kvinno- och manstimmar. Genom olika métningar har det framkommit att
man sedan 1970-talet 6kat antalet timmar pa hushallsarbetet medans kvinnorna minskat sina
timmar (a.a.). Sedan 1990 talet har tidsaspekterna forandrats ytterligare men fortfarande
lagger kvinnorna dubbelt sa mycket tid pa hushallsgéromal mot ménnen. Daremot minskar
smabarnspappornas forvarvsarbetstid under samma matperiod.

Konsarbetsdelningen i en familj gynnar ménnen och understodjer ett patriarkalt begrepp.
Patriarkatets grund ligger i méannens kontroll éver kvinnornas arbetskraft samtidigt som ett
monogamt heterosexuellt dktenskap far en nyckelroll. Kénsarbetsdelningen gynnar mannen
direkt genom att kvinnan utfor alla hemsysslor sa som stadning, matlagning, omvardnad av
barnen. Indirekt genom att kvinnan inte finns pa arbetsmarknaden och konkurerar om de
attraktiva jobben. Vidare menar Walby (1990, i Roman, 2004) att det privata patriarkatet
overgatt till ett offentligt patriarkat dar kontrollen utévas av staten och arbetslivets
organisation.

Enligt Roman (2004) finns en teoretisk koppling mellan familjens inre struktur och den
vidare ekonomin, vilket ocksd stodjer hypotesen om att kvinnors Okade forvarvsarbete
minskar maktskillnaderna mellan makar. Men da kravs det att man tar hansyn till kvinnor och
mans olika tillgangar till ekonomiska resurser, vilka i sin tur ska betraktas som resultatet av
systematiska orattvisor grundade i samhallets konsordning. Diskussionen kring kon, faderskap
och moderskap betyder mycket for processerna som reproducerar kénsuppdelningen. Vilket
innebar i ett kort perspektiv att kulturella faktorers innebérd inte ska férringas, eftersom det ar
via véra handlingar véar konsidentitet rekonstrueras. Aven férandringarna i familjestrukturen
ses som en del i en historisk process dar individen bryts loss fran ett kollektiv
sammansattning. Med andra ord ar det individen som blir huvudenheten och mattstocken, dar
jaget, sjalvforverkligandet, rattigheter och val far en betydande roll i
individualiseringsprocessen. | foéreningen med individualiseringsprocessen finns utvecklingen
av traditionella varden, forestallningar och levnadsmonster vilka mer och mer ifragasatts och
utsatts for granskning. Vissa sociologer menar att individualiseringen urholkar djupare
engagemang och forpliktelser, skilsméssor, samboskap och ombildade familjer kan ses som
tecken pa detta. Andra sociologer menar istéllet att individualiseringen innebéar att manniskor
blir mer tillfredstallda och far mer jamlika relationer (a.a.)

Roman (2004) menar att méanniskans mojlighet att leva egna oberoende liv styrs av
riktmarken och regler som staten, arbetsmarknad, utbildningssystem och sa vidare satter upp.
Individualiseringen handlar i stéllet ”om en strukturell omvandling av sociala institutioner och
individens relation till samhillet” (s.127). Dér individens identitet genomgar en forvandling
fran nagot givet till ndgot som maste konstrueras och det blir individen som far ansvara for de
konsekvenser som denna konstruktion for med sig. Beck & Beck-Gernsheim (1995, i Roman
2004) menar att konflikterna som uppstar pa grund av en ojamlik arbetsférdelning har en
djupare innebord an sjalva hushallsarbetet. Konflikten kan egentligen bygga pa kvinnor och
mans identitet och sjalvbild, kring idéer vad en familj &r och hur relationen mellan kénen bor
vara. Oenigheter i dktenskapet bygger inte endast pa tid och arbetsborda, utan har en néra
sammankoppling till man och kvinnors livsprojekt, syn pa sig sjalva och identitet. Detta kan
sammanfattas med att kvinnor kan kanna sig krankta utifran de forvantningar och krav vilket
ar en del av deras livsprojekt, da mannen dagligen brister i sitt ansvarstagande. Vidare menar
Beck att daktenskapet blir en produkt av hur individerna dar formar det.

Avslutningsvis beskriver Roman (2004) att moderniseringen som skett kan ses som en rorelse
fran begransade och personliga relationer baserade pa harkomst, till relationer som vilar pa
uppnadd status och allmangiltiga normer. Det har gatt som en rod trad genom sociologins
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tankar om att ett modernt samhaélles stigande arbetsdelning och specialisering skapar en ¢kad
individualisering. Aven inom familjen har individualiseringen fétt ett genombrott. Det rader
en samstdmmighet bland sociologer att individualiseringen inneburit konsekvenser for
familjen och é&ktenskapen. De studier som gjorts kring kvinnors och méns positioner i
familjen och yrkeslivet visar att konsojamlikheten fortlever. Konskategorierna paverkar
fortfarande individens mojligheter och villkor. Samtidigt menar Roman (2004) att kvinnor
och méan idag inte kan kategoriseras in i givna roller, utan mannen och kvinnan ska aktivt och
reflexivt skapa sin egen personhistoria.

2.1.5 Vardnad, boende och umgange

Samarbetssamtal ar ett frivilligt mote hos socialtjansten dar foraldrar har mojlighet att fa
stod i strukturerade samtal kring vardnad, boende och umgangesformer med barnen efter
separationen Flertalet socialsekreterare ar positiva till samarbetssamtalen och dess funktion.
Fordelarna anses vara att den dppna formen pa samtalen och att det mojliggor att barnens
basta lyfts. Foraldrarna far stod i att bortse fran omstandigheterna, det bidrar till att starka
foraldrarna i sin foraldraroll samt att de gemensamt far fatta beslut hur de ska losa
vardnadsfragan (Rejmer 2003). Darmed menar socialsekreterarna i Rejmers (2003) studie att
foraldrarna far bekréftelse pa att de kanner och vet sitt barns basta. Foraldrarna i Rejmers
(2003) studie hade inte uppnatt nagon dverenskommelse med hjalp av samarbetssamtalen. De
delar inte socialsekreterarnas bild, de anser att det inte finns nagra fordelar med
samarbetssamtalen. Vidare visar Rejmers (2003) studie att manga advokater och domare
understryker brister i samtalen och att samtalsledarens kompetens &r helt avgérande for
samtalets utgang. Oerfarna samtalsledare kan bidra till att férdjupa konflikten ytterligare
mellan foraldrarna. Samarbetssamtal &r inte anpassade for att hantera féraldrar med djupa och
svara konflikter. Edvardsson (2008) har liknande kritik mot samarbetssamtal och patalar att
det bland annat finns brister i att halla samtalen sakliga och opartiska vilket ar vanligt
forekommande. Utredaren gynnar respektive missgynnar den ena parten genom urval eller
undanhallande av material, utredningar kan ocksa innehalla sakfel eller godtyckliga tolkningar
som kan vara svara att upptacka (a.a.). Sammanfattningsvis visar Rejmers (2003) studie att
med anledning av socialtjansten svarigheter att hantera djupa och svara konflikter bor
samtalen utvecklas. Det finns ett varde i att ta reda pa anledningen till konflikten for att kunna
ge foraldrarna det stod de behdver.

Schiratzkis (2008) forskning visar att mal om vardnad, boende och umgange bedoms
utifrdn att kunna ge barnet en stabil och riskfri tillvaro, som inte alltfor mycket praglas av
forildrakonflikt eller forildraforlust” (s. 65). Domar avgors utifran fordlderns formaga att
sorja for barnets behov samt vilken position foraldern har, boendeforalder® eller
umgangesforalder®. Boendeforaldern far ett storre ansvar att sorja for barnets behov (a.a.).
Vidare menar Schiratzki (2008) att domslut ar konldsa, men att detta inte innebér nagon “dela
— lika — princip”. Istallet tar ratten hansyn till féraldrarnas samlade intresse for barnet under
deras tid tillsammans. Vem som varit mest foraldraledig, tagit ut flest *’vard- av- barn”- dagar
och om arbetstiden anpassats for barnet skull &r faktorer som spelar in vid beddémningen.
Foraldraskapet doms efter de sammantagna insatserna och avgors saledes langt innan
tingsrattens avgorande. Schiratzki (2008) menar att domsluten ar konlésa, med doms till
boendeforaldermens favor. Liknande skriver dven Jéaras i sin FOUrapport (2003:1) da hon
menar att boendeforaldern ar den som tilldelas vardnaden om barnet (a.a.). Detta innebéar
enligt Schiratzki (2008) att umgangesforaldern inte har nagon chans att bli boendeforalder om

2 Boendeforalder: Den foralder som barnet har sitt huvudsakliga boende hos (Socialstyrelsen 2006).

8 Umgéangesforélder: Den foralder som barnet har umgénge med (Socialstyrelsen 2006).



inte nuvarande boendeforalder misskéter omvardnaden av barnen. Detta trots att det kan
handla om umgangessabotage fran boendeforalder gentemot umgangesforaldern. | vissa fall
kan boendeforaldern plotsligt flytta med de gemensamma barnen utan att tillfraga eller berétta
om planerna for umgangesforaldern, detta helt utan rattslig paféljd. Dock framhaller
Schiratzki (2008) att huvudregeln ér, att barn ska ges mojlighet att ha en god kontakt med
bada sina foraldrar.

Forandringar i fordldrabalken 2006:453 skedde efter kritik da man tidigare kunde déma till
gemensam vardnad och/eller véxelvis boende mot en foralders vilja (Schiratzki 2008).
Forandringarna i foraldrabalken 2006:453, 6 kap innebar att gemensam vardnad inte ar en
sjalvklarhet pa samma satt som tidigare nar foraldrarna ar oense om vardnaden av barnet,
boende och umgange (Foraldrabalk 6 kap., Familjeratt pa natet, 2005).

Hogsta domstolens mal T228-07 handlar om en pappa som yrkar pa delad vardnad och
vixelvis boende for barnet. Tingsratten konstaterar att det inte framkommit eller pastatts att
nagon av foraldrarna ar olamplig som vardnadshavare” T228-07, tingsratten domde till
fortsatt gemensam vardnad, men ogillande yrkandet om véxelvis boende med hanvisning till
barnets basta, samt mammans yrkande om ensam vardnad . Ett umgédngesavtal upprattades i
tingsratten vilket gav pappan ratt att umgas med sitt barn totalt ca 18 veckor/ar. Bada
overklagade tingsrattens beslut till hovratten. Hovratten andrade tingsrattens beslut endast pa
sa satt att vardnaden skulle tillfalla mamman ensam. Detta gjordes med hanvisning till barnets
basta pa grund av samarbetssvarigheterna mellan foraldrarna. Pappan Gverklagade till HD,
som faststallde hovrattens domslut betraffande vardnaden om barnet, samt tingsrattens
umgangesavtal. Det senare med kommentaren att ’det av tingsrdtten beslutade umginget
sammantaget far anses val dgnat att tillgodose T:s [dotterns]behov av en nara och god kontakt
med J.S. [pappan]”.

Sammanfattningsvis kan vi konstatera da vi sokt efter forskning som tydligt lyfter faderns
mojligheter att uppratthalla foraldraskapet vid en separation dd@ mamman motséger sig detta,
ar begransat och framst fokuserar pa barnen och mammans svarigheter. Forskning som ror
pappan tenderar att berora franvarande fader och deras brister. Var studie avser istéllet att
uppmarksamma pappor som har svarigheter att uppratthalla umganget med sina barn efter en
separation dd mamman motséager sig detta.

2.2 Teorier

Vi kommer i detta avsnitt berdra socialekologisk systemteori och Giddens teorier om
identitet och sjélvidentitet. Systemteorin anvander vi for att forklara hur individer ingar i olika
system som interagerar med varandra. Vidare presenterar vi Giddens teorier om hur
individens val paverkar livssituationen.

2.2.1 Socialekologisk systemteori

Systemteorin handlar om en 6msesidig paverkan mellan individer och system vilket
innebar att paverkan sker i bada riktningar. | systemet intar individerna olika roller och
fungerar som en helhet tack vare att man &r émsesidigt beroende av varandra. (Rokenes &
Hanssen 2007). Amerikanen Brofenbrenner (1974, 1979, i Forsberg & Wallmark, 2002) har i
sin socialekologiska systemteori beskrivit hur olika nédtverk samspelar med varandra. Han
menar att en persons natverk bestar av manga olika system. System som dels kan fungera
oberoende av varandra men som ocksa samverkar och paverkar varandra. Individen ingar i ett
samspel mellan flera olika sammanhang. Alltifran det sammanhang vi sjéalva lever i, den sa
kallade individuella nivan, till det samhalleliga systemet.



2.2.2 ldentitet och sjalvidentitet

Giddens (1999) beskriver i sin bok modernitet och sjalvidentitet att det moderna livet
praglas av att individen ges bade mer begransningar och méjligheter. Framvéaxten av olika
expertsystem och 6kad kommersialisering har tvingat ménniskan ta stéllning till diverse norm
och samhéllsattityder exempelvis 1 det som beror familjelivet och barnens uppvéxt.
Expertsystemen innebar ett reflexivt forhallningssatt, vilket medfor att manniskor maste
granska sina handlingar och motiv pa grund av oklara budskap pa hur man bor bete sig under
olika omstandigheter. | takt med samhallets snabba férandringar blir reflexiviteten ett
komplext system. Modernitetens sociala forutsattningar medfér en mangd val att standigt ta
stallning till s som: Vem ska man vara? Hur ska man handla? Darutéver har modernitetens
framvéaxt skapat forandringar pa sa val individ som samhallsniva. Det ligger ett 6kat ansvar pa
individen att forma sin egen livsstil och livsplan da det moderna samhallet innebéar forlorade
traditioner. Individen stalls infor en mangd val men far inget stod i valet av riktning. Genom
livsstilen och livsplanen formas individens identitet, vilken ocksa starks genom de val vi gor.
Pa grund av till exempel ekonomiska skal ges inte alla individer samma valmojligheter att
utforma sin livsstil och livsplaner (a.a.).

Beroende pa olika sociala villkor tvingas individer i det moderna samhallet préva nya
vagar till exempel vid en separation skapa nya umgéangesformer med barnen. For individen
med alternativa livsstilsméjligheter blir livsplanering allt viktigare. Livsplaneringen
rekonstrueras mot bakgrund av forandringar i individens liv och &r ett medel for att forbereda
framtida handlingar. Odesdigra 6gonblick ar ett begrepp som ger stora konsekvenser for
personens livsdde det kan handla om svara beslut som skilsmassa, giftermal och sjukdom.
Dessa Odesdigra 6gonblick kan vara savél sjalvvalda som ofrivilliga (Giddens 1999)

2.3 Begrepp

Vi kommer i detta avsnitt beskriva begreppen jamstalldhet, faderskap, umgéangessabotage och
makt som vi tolkar vara resultat emot. Vi beskriver &ven begreppet vanmakt som
utkristalliserade sig da vi analyserade materialet fran gruppintervjun

2.3.1 Jamstalldhet

Enligt Klinths SOU rapport (2005:66) sa innebar den jamstélldhetspolitik som véaxte fram
under 1960-talet fokus pa bade familje- och jamstalldhetspolitiken. Med mottot “skaffa
mamma jobb och gora pappa med barn” (s. 222) ifragasattes en val inrotad genusordning bade
i familjen samt pd arbetsmarknaden.

Den svenska pappapolitiken har formats mellan de tva begreppen jamlikhet och valfrihet.
Begrepp som ar sammanvévda med djupt rotade forestallningar om kvinnor och mans
rattigheter och skyldigheter. Istallet for en strdvan efter ett jamstéllt fordldraskap har
jamlikheten i forsta hand haft fokus pa en vidgad valfard for att omfordela samhallets resurser
till de bast behévande samt valfrihet vilket medverkat till att osynliggéra och vidmakthalla
maktrelationerna inom familjen. Familjens valfrihet har beroende av kon fatt olika inneborder.
Ménnens fordldraskap har setts som frivilligt, fritt att anta eller forkasta medan mammans
yrkesarbetande setts som en plikt for att trygga sociala gruppers valstand

Den svenska familje- och jamstalldhetspolitikens mal har bade gatt ut pa att starka
kvinnans position i yrkes- och samhallslivet livet samt att stdrka ménnens ansvar och
engagemang for barn och familj dvs att ha en tvaforsorjar- tvavardarmodell istéallet for som
tidigare enforsorjar- envardarmodell. Enligt rapporten &r det langt kvar till detta mal uppfylls.
Kvinnor arbetar i lika stor utstrackning som mannen. Dock arbetar de deltid pa grund av deras
omhandertagande om barnen, det vill sdga, kvinnors arbete delas mellan betalt och obetalt
hemarbete medans mén arbetar till storsta delen med betalt arbete. For att 6ka ménnens uttag
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av foraldraledighet har olika styrmedel sdsom opinionsbildning/attitydpaverkan,
ersattningsnivaer, majlighet till flexibilitet samt obligatorisk uppdelning/kvotering anvants.
Enligt rapporten &r det svart att veta om, eller hur de olika kampanjerna gett nagon andrad
installning angaende pappors uttag av foraldraledigheten. Dock visar statistik att
kvotering/obligatorisk uppdelning &r det styrmedel som framst Okat pappornas uttag av
foraldraledigt. En aspekt som paverkar mannens uttag av foraldraforsakring ar kvinnans
instélIning till arbete. Om kvinnan har en instrumentell instéllning till sitt arbete, det vill sdga,
hon arbetar bara pa grund av inkomsten sa nyttjar hon en storre del av fordldraledigheten i
jamforelse med en kvinna med en icke instrumentell instéllning till sitt arbete da mannen i
storre utstrackning nyttjar foréldraledigheten (SOU 2005:66).

1974 ars foraldraforsakring var resultatet av en arbetsmarknadspolitik som innebar sex

manaders betald foraldraledighet. Det var upp till foraldrarna att sjalva besluta vem av dem
som skulle nyttja foraldraledigheten med barnet. Forsakringen framstéalldes som en utdkning
av familjens ratt till sjalvbestammande och valfrinet. Beroende pa kon sa fick valfriheten
olika innebdrder. F6r méannen innebar detta att deras foraldraskap sags som frivilligt, fritt att
anta eller forkasta medans mammans yrkesarbetande sags som en plikt for att trygga sociala
gruppers valstand. Jamlikheten var en privat angelagenhet som familjer sjalva skulle
astadkomma. Valfriheten i foraldraforsakringen innebar att foraldraforsékringen inte fick den
effekt pa faders barnavardande som det var tankt fran borjan varvid en diskussion om krav pa
kvotering av foraldraférsakringen uppkom och en statlig utredning gjordes. Utredningen
foreslog att pappan skulle tilldelades en manads foraldraledighet som mamman inte kunde
nyttja, en sa kallad ”6ronmérkt manad”. FOrslaget om kvotering innebar ett synliggérande och
ifrdgasattande av den tidigare normen, mannen som forsorjare och kvinnan som
barnavardande. Kvoteringsfragan innebar &ven ett dilemma for politikerna vars installning var
- garna ett jamstallt fordldraskap bara det inte inskranker familjens valfrihet” (SOU 2005:66,
s. 215).
Under 1970-talet forandrades den familjepolitiska debatten fran att tidigare haft fokus pa
barnens ratt till barnomsorg till att barnets basta kndts samman med barnets mojlighet till
samvaro med familjen. Den hegemoniska principen, barnets basta, har anvants for att
begrdansa kraven pa ett jamstallt foraldraansvar da man befarade att pappan inte skulle
anvdnda sina “Oronmirkta dagar”. Barnens mojlighet till kontakt med sina foraldrar
overordnades ett jamstallt nyttjande av foraldraférsédkringen. Kontakten med foraldrarna blir
med tanke pa farhdgan, att pappan inte skulle nyttja foraldraledigheten synonymt med
mamma, det vill séga, en underforstddd genuslogik. Enligt rapporten “existerar fortfarande
starka implicita samband mellan forestallningar om barns basta, det goda moderskapet och
familjen som social miljo” (SOU 2005:66, s. 219).

Med anledning av det resonemang som fors nar det galler jamstalldhet sa avser vi att
undersdka om foraldrar oavsett kon har samma rattigheter, skyldigheter och mojligheter samt
en likhet infor myndighet och lag oavsett kon. Samt om Foraldrarnas gemensamma insatser
varderas lika betraffande barnens omsorg och hemmets géromal.

2.3.2 Faderskap

Mans familjeorientering enligt Bjornberg, Kollind & Nilsson (1994) diskuteras av
kvinnliga kvinnoforskare, diskussion utgar fran mannens brister”. Kvinnors agerande i
familjekontexten blir ocksa normgivande for méns agerande. Mannen anses vara franvarande
och passiva och ser familjen som en servicecentral medans kvinna star for narvaro och ansvar.
Bjornberg m.fl.(1994) menar att den moderna familj kan beskrivas som “kamratfamilj” dar
man forhandlar sig till 16sningar samt fordelning av hushallsarbetet. Vidare menar Bjornberg
m.fl. (1994) att ’kvinnors moderskap har haft hemmet som en sjdlvklar referenspunkt” (s.50).
Mans familjeorientering utgar ifran kvinnors preferenser och méan anses identifiera sig med
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sitt arbete. Bjornberg m.fl. (1994) menar dock att svenska mén vérderar familjelivet och &r
beredda att anpassa sitt arbete efter barnens behov. Berg & Johansson (1999) menar att
papporna har allt att vinna om de aktivt skulle kdmpa for ett mer jamstallt samhalle. Det faller
sig naturligt att mannen vid en separation lamnar det gemensamma hemmet och kvinnan blir
kvar med barnen. "Denna del av separationsprocessen tar sig ofta formen av en tyst
overenskommelse” (S. 260). Konspolariseringen grundléggs tidigt i relationen och forstarks
ytterligare vid separationen. Berg & Johansson (1999) menar att man redan i forhallandet bor
diskutera hur man vill I6sa situationen kring barnen vid en eventuell separation, vidare anser
de att faderna maste fundera 6ver sitt faderskap for att motarbeta den marginalisering fader
idag utsatts for, vilket medfor en reviderad syn pa sin egen manlighet. Den dagen mén och
kvinnor ses som likvardiga foraldrar och vardnadshavare, kommer dverenskommelser vid
skilsmassor och separationer se annorlunda ut (a.a.). Enligt Larsson Sjobergs (2000) studie sa
finns konsskillnader mellan mammor och pappor sa till vida att mammans foraldraroll ar
ovillkorlig, det vill séga, ansvaret for barnet kan inte forhandlas bort, medans pappans
foraldraroll ar villkorlig. Detta innebar att pappan finns till hands ndr hans jobb eller nya
kvinna medger eller tillater det. Pappor 6nskar ibland ha en storre del i sina/sitt barns liv men
att avstandet mellan féraldrarna kan vara en faktor som spelar in i situationen och hindrar
faderns delaktighet i sitt barns liv. Aven mammans agerande har betydelse. "Mammorna kan
ge och vagra ge utrymme liksom papporna kan vélja att ta plats eller inte ta plats” (s. 161).
Pappans position forandras vid skilsméassan och blir mer perifer pd grund av att inte kunna
dela vardagen tillsammans med barnet. En av papporna i Larsson Sjéberg (2000) studie
uttrycker

Det &r ingen bekvamlighet i att vara pappa pa avstand. Det &r ju oftast mycket smartsamt
Det hédr med varda’n ndr man kan stéka och buffla med ungarna och skota en massa saker. Det har aldrig
kannts som det skulle vara betungande i sig. Att man se’n blir trott &r val en annan sak. Men det &r
ingenting som séger att det dér vill jag inte pyssla med. Det dar &r liksom kvinnornas gora eller. Ja. Att
det skulle ha ndgot med mans- och kvinnoroller att gora. Nej, sé kinns det inte (s. 153f) .

| Larsson Sjobergs (2000) studie sa framkommer att de vuxnas mal ar att kontakten mellan
barn och foraldrar ska bevaras. Trots detta sa lever flera av barnen med en tillfallig och ibland
obefintlig kontakt med framférallt pappan.

Med begreppet faderskap avser vi att titta narmare pa hur respondenterna tillvaratagit sin
foraldraroll och hur samhallets normer och varderingar paverkar pappans mojligheter.
Normen kan forklaras med det Bjornberg m.fl.(1994) skrivit, att kvinnors agerande i familjen
blir normgivande for mannen i familjen.

2.3.3 Umgéangessabotage

Makarna Oberg (1992) beskriver i sin studie hur umgangessabotage kan bli en olycklig
konsekvens av bittra tvister vid en separation. Dessa tvister kan innebéra lojalitetskonflikter
for barnet/n. En orsak till konflikterna kan vara att den ena parten har traffat nagon ny, en
annan kan vara att det framst ar den ena parten som vill skiljas. Det kan medféra att parten
som kanner sig bedragen och kréankt far svart att samarbeta kring umgénget och andra fragor
som ror de gemensamma barnen. Oberg (1992) beskriver ratade man som blir sd besvikna att
de efter separationen tar avstand fran barnen med forevandning att han inte tanker ta hand om
barnen sa att kvinnan ska kunna roa sig och hitta en ny man. Det kan ocksa vara alltfor
smartsamt att se en ny man ersatta sin plats i hemmet och med familjen. Ratade kvinnor kan
uppleva sig sarade och krankta och kan ha mycket svart att inte lata det farga av sig pa barnen,
det kan ocksa vara smartsamt att lamna barnen till pappan och den nya kvinnan. Oavsett vad
den egentliga orsaken ar skapar olosta konflikter och bitterhet forsvarade omstandigheter for
barnen som i bada avseendena riskerar att forlora kontakten med sin far (a.a.).
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Oberg (1992) beskriver olika former av umgangessabotage som papporna i deras studie fatt
erfara, det kan handla om att mamman forsvarar umganget med pappa genom att skapa
svarigheter kring triffarna, tider och avtal dndras, barnen blir ”sjuka” ndr det dr dags att triaffa
pappa med mera. Det kan ocksa handla om att mamma talar illa och ljuger om pappa eller
valjer att aldrig namna honom. Umgangessabotage kan ocksa ske mer subtilt, mamman nekar
inte till umganget med pappan men varken mojliggor eller underlattar umganget. Mor och
farforaldrarna fungerar manga ganger som ett stort stod for mamma och barnen. Dock kan de
i all valmening underblasa hatet och bli bundsférvanter mot pappan da morfadern kommer att
bli den manliga identifikationsfiguren och saledes ersatta forlusten av pappan. Det kan ske
mer eller mindre omedvetet men bidrar till att ytterligare utestdnga pappan (a.a.). Makarna
Oberg (1992) menar att domstolen kan ge pappan umgingesférbud om det finns misstanke
om misshandel, missbruk eller liknande. Detsamma géller dock inte en mamma som psykiskt
misshandlar sitt barn genom indoktrinering eller omajliggdr umgéanget med pappan pa andra
Vis.

Det ska oerhdrt mycket till innan man frandémer en mor hennes barn, fastan man forstar att barnet far illa
(Oberg, 1992, s. 226)

2.3.4 Makt

| Thylefors (2007) framkommer att: ’Makt &r ett multidimensionellt begrepp och samtidigt
ett mycket enkelt begrepp. Makt dr formégan att f& det man vill ha” (s. sid 77). Social makt
inbegriper “formégan hos en person att paverka en annan person pa nagot sétt” (Thylefors
2007, s. 80). En annan typ av makt ar byrakratisk auktoritet som forknippas med en roll eller
position som innefattas av uppdragsbeskrivning, vilken styrs av regler sid (a,a). Med temat
makt avser vi att beskriva den makt mannen upplever att kvinnan och personalen pa
socialtjansten, familjeratt besitter vid konfliktfyllda situationer/ relationer i samband med
foraldrarnas separation/ skilsmassa.

2.3.5 Vanmakt

Seligmans, (1975, i Thylefors, 2007) menar att vanmakt infinner sig nar man vid upprepade
tillfallen stalls infor handelser som man inte kan paverka, samt forlorat kontroll 6ver tillvaron.
Med begreppet vanmakt avser vi att beskriva det faderna gav uttryck fér under intervjun samt
vid de dppna fragorna i webbenkaten.

3. Metod

| detta avsnitt beskriver vi metoden, urvalet och tillvagagangssattet, samt analysmetoden
som vi anvander for att analysera resultatet.

3.1 Metodologisk triangulering

Utgangspunkten i vart arbete ar att belysa pappors svarigheter att uppratthalla sitt
foraldraskap vid en separation dd mamman motsétter sig detta. For att fa en s3 komplett bild
av vilka konsekvenser separationen inneburit for pappornas del sa har vi kombinerat en
kvantitativ webbenkdt med en kvalitativ gruppintervju. Webbenkaten mojliggjorde ett
forhallandevis stort material for var studie medans gruppintervjun bidrog till en fordjupad
forstaelse angaende pappornas problematik. Anvandandet av tva metoder innebér att vi anvént
oss av metodologisk triangulering. Den metodologiska trianguleringen medfér en mojlighet
att jamfora fynd fran kvalitativa data med fynd fran kvantitativa data. Det finns bade fordelar
och nackdelar av att anvéanda sig av triangulering. Fordelarna bestar av en okad traffsékerhet,
fynden kan bekraftas genom kombinationen av metoderna och belysas samt ge en
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fullstandigare bild av undersokningens syfte. A andra sidan finns &ven nackdelar med
triangulering da det ar mer tidskravande och kostsamt att anvanda sig av flera metoder.
Risken finns &ven att data inte kompletterar varandra utan motséger varandra (Denscombe
2009).

3.1.1 Kvantitativ webbenkat

For att underska pappornas upplevelser och erfarenheter som separationen inneburit for
deras del sa skapade vi en interaktiv webbenkat (se bilaga 1). En interaktiv webbenkat innebar
att svaren pa en fraga styr vilka efterfoljande fragor som skall besvaras. Vi lade ocksa in en
funktion dar man maste svara pa den aktuella fragan for att komma vidare i enkéaten. Dock
okar risken med bortfall dd de som inte vill eller kan svara pa en fraga avbryter ifyllandet
(Trost, 2007).

Iden och inspirationen till att utforma en webbenkdt uppkom i samband med
informationssokning pa internet da vi kom i kontakt med foreningen Makaldsa Foraldrar som
genomfort en webbenkatundersokning bland sina medlemmar. Idéer till fragestéallningar och
svarsalternativ erholl vi genom den litteratur vi laste in oss pa i samband med studien. Vi har
aven fatt inspiration till fragestéallningar och svarsalternativ nar vi sokt information angaende
konflikter och separationer pa internet da vi kommit i kontakt med olika féreningar gallande
foraldraskap.

Under enkatens konstruerande har en testenkat skickats till oberoende deltagare i var
bekanskapskrets som valts genom bekvamlighetsurval. Enligt Bryman (2002) sa innebér ett
bekvamlighetsurval att forskaren anvént sig av lattillgangliga respondenter. Testenkaten
skickades &ven till foreningens styrelse for godkannande innan distribution.

Webbenkaten vi utformade bestod av 27 kvantitativa fragor med kvalitativa inslag sa som
oppna fragor med majlighet till att satta ord pa egna upplevelser, asikter och erfarenheter. Var
enkat baserades dels pa rangordningsskalor med svarsalternativ sa som, bra, mindre/ganska
bra, daligt osv. Da detta ar attitydfragor finns inte nagra givna intervaller mellan skalstegen.
Enkaten innehdll dven kvotskalor dar avstandet mellan svarsalternativen var lika stora (Trost,
2007).

Trost (2007) menar att distribution samt att svaren registreras automatiskt gor att
webbenkater ar ett kostnadseffektivt sétt att genomféra en datainsamling pa. Nackdelen med
webbenkat ar att svarsfrekvensen vid webbenkaéter ar lagre an vid postala enkater. Detta beror
pa att det ar lattare att glomma bort ett e-brev &n ett fysiskt brev som ligger pa bordet. En
annan risk kan vara att e-brevet fastnar i spamfilter eller hindras av brandvéggar (a.a.)

3.1.2 Kvalitativ semistrukturerad gruppintervju

Denscombe (2009) menar att intervjun ger forskaren mojlighet att fa insikt i manniskors
uppfattningar, asikter, tankar, kanslor och erfarenheter. Var gruppintervju var
semistrukturerad vilket innebér att vi utgick ifran bestamda damnen och fragestallningar (se
bilaga 2). Fragorna vi utformade till gruppintervjun utvecklades utifran var webbenkat, da vi
ville utveckla och fordjupa vissa fragor. Ordningsféljden pa fragorna var flexibel. Svaren var
oppna och tonvikten 1&g pa att faderna skulle utveckla sina idéer, tankar och synpunkter. Den
semistrukturerade gruppintervjun innebar att vi erholl en djupare forstaelse da respondenterna
gavs tillfalle att diskutera fragestallningar, ge uttryck for sina synpunkter samt lyssna till de
andra pappornas asikter. Detta stammer val dverens med det som Denscombe (2009) skriver
angaende gruppintervju. Han menar att i gruppdiskussionen ges deltagarna mojlighet att
uttrycka sina egna synpunkter och lyssna till alternativa synpunkter. Vidare ges mojligheten
att uttrycka stod for vissa synpunkter och ifragasatta andra man inte delar.
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3.2 Litteratursokning

Via var handledare fick vi ta del av litteraturtips. Utifran hennes tips samt eget sokande har vi
lanat litteratur pa biblioteken i Ludvika, Vingaker, Katrineholm, Hallsberg, Kumla samt
Orebro universitets bibliotek. Darutdver har vi lanat bocker via fjarrlan. En del av litteraturen
vi anvant har innehallit sekundarkallor. Vi anser inte att detta utgér nagot problem da vi ser
sekundarkallan som tillforlitlig. Detta beroende pa att den ingar i vetenskaplig studielitteratur
samt ar relevant for den litteratur den ingar i (Bryman, 2002). Vi har ocksa tagit del av
programserien “Pappor utan barn” i Tendens pa P1, den radande samhéllsdebatten kring
separerade pappors situation i DN:s artikelserie kring dmnet samt deltagit pa en forelasning
med Thomas Johansson. Via internet har vi sokt pa databaserna Elin@orebro, ASSIA,
Socialvetenskap, socialstyrelsen, forsakringskassan samt FoU Nordvast. Sokorden som
anvants &r jamstélldhet, foraldraskap, makt, konflikt, skilsméssa, faderskap och
umgangessabotage samt de engelska sokorden divorce, gender equality, parental, sway,
fathership and divorced parents. Nér det galler nationell och internationell forskning har vi
upptackt att det finns en begransad tillgang till studier angaende separationer sett utifran
pappans perspektiv.

3.3 Forforstaelse

Samtliga forfattare till uppsatsen har pa nagot satt personliga erfarenheter av separationer,
vilket naturligtvis praglar vart satt att se och ta till oss det material som ligger till grund for
studien. Forfattarna ar val medvetna om att forforstaelsen kan paverka studiens utformning
och resultat sa val negativt och positivt. Negativt i den bemarkelsen att egna vérderingar kan
paverka tolkningen av materialet, positivt sa till vida att vi kan na en okad forstaelse for
problematiken som respondenterna upplever.

3.4 Urval och avgransningar

Né&r det galler val av litteratur har vi i forsta hand valt att anvdnda oss utav svensk
litteratur da vi anser den mest relevant for var studie. Vidare har vi avgransat var studie till att
endast galla separerade pappor som har svarigheter att tillvarata och/eller uppratthalla sin
foraldraroll efter en separation da foraldrarna ligger i konflikt med varandra.

Urvalet till studiens webbenkat samt gruppintervjun skedde genom kontakt med en
forening som riktar sig till pappor med mer eller mindre svarigheter att uppratthalla sitt
foraldraskap efter en separation. Respondenterna till gruppintervjun och webbenkéaten naddes
via snobollsurval. Vilket Bryman (2002) menar &r, da forskaren tar kontakt med personer som
ar relevanta for undersokningens fragestallning och med deras hjalp kommer i kontakt med
fler respondenter (a.a). Via foreningens ordférande skickades inbjudan till intervju samt
webbenkaten ut till foreningens medlemmar. Webbenkét skickades enlig ordféranden ut till
sammanlagt 427 respondenter. 260 personer av dessa har paborjat undersdkningen. De som
slutfort enkaten uppgick till 114 stycken respondenter. De resultat vi presenterar fran
webbenkaten ar de 114 stycken webbenkéter som slutforts, med andra ord finns inga interna
eller externa bortfall med i presentationen av resultatet.

Inbjudan till gruppintervjun foérmedlades via féreningens ordférande. Foreningens
ordférande var ocksa den som tog emot anmalningarna till intervjun. Anméalningarna uppgick
till 12 stycken respondenter.

3.5 Genomfdrande

| samband med att vi bestamde tema pa var studie sa borjade vi lasa in oss pa amnet. |
samband med detta laste vi om “pappaombudsmannen” i en av bdckerna, varvid vi skrev ett
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mail dar vi beskrev var studie och efterfragade mojligheten att via honom fa en kontakt med
pappor till var studie.

Via Pappaombudsmannen fick vi mailadressen till ordférande i en forening for fader, varpa
vi skickade ett mail dar vi presenterade oss, beskrev studiens syfte och en dnskan om hjalp
med respondenter. Redan samma kvall fick vi respons pa vart mail. Ordféranden verkade
mycket optimistisk pa vart val av amne och konstaterade att det var helt ratt i tiden.

Ordféranden gjorde ett utskick till medlemmarna med en foérfrdgan om deltagande i
studien. Vi har dven haft telefonkontakt med ordféranden for att diskutera genomférandet
samt det praktiska arrangemanget av intervjun/erna eftersom de skulle hallas i Stockholm. Vid
ett av samtalen framkom en osakerhet fran ordféranden huruvida deltagandet skulle bli, da
han inte fatt ndgon stérre respons, endast tre fader hade anmalt sitt intresse da det endast
aterstod ett fatal dagar till sista anméalningsdag. Detta resulterade &ven i en osakerhet fran var
sida och vi borjade fundera pa om vi skulle tinka om angdende insamlandet av
material/intervjuform. Vi beslot att anvdnda en webbenkéat for att garantera material till
studien, och en eventuell intervju skulle komplettera enkéten. Dérefter togs kontakt med
ordféranden igen for att underséka mojligheten till utskick av en webbenkat till foreningens
medlemmar. Ordféranden var positiv till detta, varpa en webbenkét skapades och en lank till
webbenkaten distribuerades till féreningens medlemmar via ordféranden. Enkéaten bestod av
27 stycken fragor av bade 6ppen och sluten karaktar. Under konstruerande av enkéaten har
denna testas pa oberoende deltagare som valts genom bekvamlighetsurval(se Bryman 2002).
Testenkaten skickades ocksa till foreningens styrelse for godkdnnande innan den
distribuerades

Enkaten 1ag tillganglig for ifyllande i tio dagar. Nar sista svarsdatum passerat stangdes
lanken ned och vi sammanstéllde svaren via det program som skapat webbenkaten.
Programmet presenterade resultatet med tabeller som innehdll variabler som beskrevs med
bade procent och antal. P4 grund av att vissa fragor i enkaten gav mojlighet till flera
svarsalternativ blev programmets utrakning av resultatet missvisande. Med anledning av detta
skapades nya tabeller i Word vilka presenteras i resultatet fran webbenkaten.

| samband med telefonkontakt med ordféranden framkom att 12 stycken fader anmalt sitt
intresse till deltagande. Via ordféranden distribuerades en inbjudan till intervjun (se bilaga 3)
dar vi presenterade oss, beskrev intervjuns syfte, genomforandet samt de etiska aspekterna.
Innan intervjutillfallet mottog vi tva stycken avanmalningar. Gruppintervjun genomfordes i
Stockholm, dar vi lanat personalrummet pa John Bauer gymnasiet. Eftersom detta var en
lordag var vi ensamma i lokalerna och intervjun kunde genomféras utan stdrning av
utomstaende eller andra stérningsmoment. Detta &r i enlighet med Denscombes (2009) rad vid
genomforandet av intervjun. En bra placering sa alla respondenten/respondenterna har kontakt
med varandra samt att forskaren inte hamnar i centrum d&r viktigt vid en gruppintervju.
Eftersom vi hade majlighet att utforma intervjulokalen sa satt vi i ring vilket var enligt
Denscombes (2009) rad. Vi motte upp faderna nere i entrén. Det visade sig bli ett stort
bortfall da tre av tio fader kom till intervjun.

Vi inledde intervjun med att bjuda pa kaffe, bullar och smorgas. 1 samband med detta
presenterade vi oss i studiegruppen, studiens syfte, intervjuns tillvagagangssatt samt aterigen
de etiska aspekterna. Detta ar i enlighet med det som Denscombe (2009) beskriver, for att
respondenterna ska kanna tillit och fa en god relation ar det viktigt att det innan intervjun
finns chans till halsning och presentation av intervjuaren/arna samt studiens syfte och
eventuell bakgrund till forskarens intresse for &mnet. (a.a.). Under intervjun var alla tre i
studiegruppen narvarande, tva som observatorer och en som moderator da en av oss holl i
sjalva intervjun/diskussionen. Observattrerna inflikade och fordjupade fragorna under nagra
tillfallen samt noterade fadernas kroppssprak. Faderna gav sitt medgivande till att intervjun
bandades varpa tva bandspelare startades. Intervjun som var semistrukturerad utgick ifran en
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fragemanual med i forvag bestamda teman och fragestéllningar. Under intervjun forsokte vi i
gruppen vara lyhérda for fadernas kanslor vilket Denscombe (2009) menar ger en Okad
mojlighet att locka fram/ta del av relevant information. Vidare menar han att en skicklig
intervjuare maste vara uppmarksam for att inte tappa tradden i en diskussion, std ut med
tystnad under intervjun, folja upp fragor for att ga djupare in i ett amne eller fa ett
fortydligande, vara uppméarksam pa att alla kommer till tals och halla inne med egna
varderingar. Alla dessa punkter forsokte vi ha i atanke under intervjusituationen. Under
intervjun gjorde vi sammanfattningar av det faderna sagt, ibland for att fa fortydligande da
respondenten gavs mojlighet till att bekrafta eller redigera och/eller for att ga vidare till nasta
diskussionstema. | slutet av intervjun forvissade vi oss om att faderna inte hade nagot att
papeka som vi inte hade berort samt gav dem mojlighet att komma med forslag som skulle
forbattra deras situation. Vi avslutade intervjun efter 2, 5 timmar med att tacka faderna for
deras medverkan.

3.6 Bortfallsanalys

Vid gruppintervjun deltog tre av tio fader. Mdjliga orsaker till det stora bortfallet vid
gruppintervjun kan dels vara att intervjun var forlagd i Stockholm vilket medfor en viss restid.
En annan tankbar orsak kan vara att intervjun var pa en lordag vilket ytterligare kan forsvara
eventuella forbindelser och att andra aktiviteter k&nns mer lockande . Det soliga vadret kan
ocksa ha paverkat. Ytterligare orsaker till bortfallet kan vara att &mnet &r kansligt och vissa
angrade sig i sista minuten.

Att det endast blev tre stycken fader som deltog i gruppintervjun tror vi a ena sidan
genererade 1 ett “’rikare” och mer detaljerat material da tid fanns att diskutera och framfora
sina asikter samt att den lilla gruppen blev mer “intim” vilket innebar en storre dppenhet i
jamforelse med en stor grupp. A andra sidan kan den lilla gruppen medféra att man inte séger
sin eventuella avvikande asikt. Ytterligare en paverkan kan vara att studiegruppen var lika
stor som intervjugruppen.

Vi anser trots bortfallet att de fader som nérvarade vid intervjun &r representativ for de fader
som &r medlemmar i féreningen. Vidare anser vi att studiens resultat kan vara representativt
for fader som har svarigheter att uppréatthalla sin foraldraroll om foraldrarna ligger i konflikt
med varandra i samband med en separation.

Betraffande svarsfrekvensen pa de som genomfort webbenkaten sa ar den forhallandevis lag.
114 av 427 fader fullféljde och besvarade hela enkaten. En mojlig orsak till att man inte
fullfoljt enkaten kan vara funktionen som innebér att man maste besvara en fraga for att
komma vidare till nasta. Andra orsaker kan vara att amnet ar kénsligt eller att ordningsfoljden
pa fragorna var fel eller som Trost (2007) beskriver, att ett e-brev ar lattare att glomma bort an
ett fysiskt brev eller att e-brevet fastnar i spamfilter eller hindras av brandvaggar. Vi anser
dock att vi har en relativ stor mangd data att bearbeta.

En hogre svarsfrekvens kan ha bidragit till en mer nyanserad bild av fadernas situation samt
att vart material uppnatt en storre mojlighet till generalisering.

3.7 Bearbetning/ analys av data

Resultaten for webbenkaten registrerades av dataprogrammet vi anvande for utskick av
enkaten. Dataprogrammet kodade och organiserade materialet s att tabeller kunde skapas och
korstabuleringar goras. Da vart syfte inte ar att generalisera vart resultat gjordes inga statiska
tester for att sakerhetsstdlla sambandens trovardighet. Vi ar darfor medvetna om att vara
erhallna resultat kan se annorlunda ut med ett annat material. Dataprogrammet hade &ven
funktionen att endast visa resultat pa de respondenter som genomfort hela intervjun. De
resultat vi presenterar i studien ar saledes utan internt eller externt bortfall. Da vi analyserade
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tabellerna upptacktes att programmet raknat ur procentsatserna fel pa de fragor i enkaten som
hade flervalsmojligheter. P& grund av detta skapades nya tabeller i Word

Transkriberingen av intervjun utfordes utav oss tre i studiegruppen under mandagen och

tisdagen, tva- tre dagar efter intervjutillfallet. Bryman (2001) menar att: “transkriberingen &r
en tidsodande process da en timmes intervju i snitt tar fem-sex timmar att transkribera”
(s.310) Att transkriberingen tog tid erfor vi ocksa da vi i tva dagar transkriberade det
inspelade materialet. Transkriberingen av materialet bidrar till att forbattra forskarens minne
liksom det underlattar analysen av vad manniskor uttryckt (a.a.).
Efter transkribering lastes hela materialet igenomfor att fa en helhetssyn. Vid den forsta
genomlasningen markerades avsnitt som syntes ha med fragestallningen att géra. Var
fragemanual utgick ifran begreppen faderskap, makt, jamstalldhet och umgangessabotage.
Né&r vi darefter kategoriserade den transkriberade gruppintervjun utkristalliserades sig &ven
begreppet vanmakt. Kategorisering innebér en stravan efter att finna foreteelser som ar av
intresse for forskaren i hans arbete (Bryman 2002).

3.7.1 Reflexiv tolkning

| bearbetning och analys av data har vi anvant oss av en reflexiv tolkning. Reflexiv
tolkning enligt Alvesson och Skoldberg (2008) innebdr att man kan anvénda sig av olika
tolkningsskikt. De tolkningsskikt som ligger till grund for var bearbetning och analys av data
ar empirindra metoder, hermeneutik, kritisk teori och postmodernism (a.a.). Empirindra
metoder i var studie dr en kvantitativ del i form av enkatundersdkning och en kvalitativ
undersokning i form av gruppintervju med pappor. Detta i syfte att f en sa komplett bild av
vilka konsekvenser separationen inneburit for deras del. Hermeneutik har vi anvént for att titta
pa de begrepp som ligger till grund for studien exempelvis jamstalldhet, faderskap, hur de
anvands och hur begreppen forandras i olika kontexter. Samt vad begreppen har for
konsekvenser for individen, ett exempel kan vara faderns roll i karnfamiljen kontra faderns
roll i separationen. Kritisk teori har vi anvant for att se pa samhallet och dess strukturer,
normer varderingar, forvantningar pa karnfamiljen, pappa rollen, mamma rollen och historik.
Vi har darfor tittat pd kritisk feministisk forskning som varit koncentrerad pa kvinnors
rattigheter och mannen tenderar att gldommas bort. Samtidigt har vi konstaterat att denna
forskning &r nédvandig for att balansera den mansdominerade stallningen i samhéllet. Vidare
har vi tittat narmare pa kdénet som social konstruktion och samhéllets roll i formandet av
individen. Postmodernism har inneburit att vi kunnat belysa vilka egentliga val individen har i
den kontext den befinner oss i. Valen vi gor ar trots allt begrdnsade av den struktur som
samhéllet satt upp, hur foraldraforsakringen ser ut, vilken politik som drivs, arbetsmarknaden
och ekonomiska intressen.

Som studerande av detta material ar vi medvetna om att tolkningen paverkas av vara egna
forutsattningar sa som vart eget tankande, observerande och sprakanvandande och att detta
kan paverka interaktionen med det vi ska studera.

3.8 Etiska 6vervaganden

Alla svenska forskare bor folja de etiska kraven. Det vill sdga informationskravet,
nyttjandekravet, konfidentialitetskravet och samtyckeskravet (CODEX; Bryman, 2002). |
detta avsnitt avser vi att beskriva hur de etiska kraven foljts bade i webbenkéatundersokningen
samt i gruppintervjun.

P& webbenkatens forsta sida har det tydligt framgatt att den genomfordes anonymt, vilket
motsvarar konfidentialitetskravet. Deltagandet var frivilligt och respondenterna kunde avbryta
ifyllandet om de sd Onskade, vilket dverensstammer med samtyckeskravet. Studiens syfte
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presenterades och vad materialet fran webbenkaten skulle anvandas till, vilket gar under
nyttjandekravet (Bryman, 2002).

Vid gruppintervjun informerades respondenterna om anonymitet, samtliga deltagare i
gruppintervjun menade emellertid att deras anonymitet inte var nédvéandig. Med tanke pa den
anonymitet vi garanterade i webbenkaten beslutade vi dock efter etiskt Overvégande att inte
namna foreningens ordforande och féreningen som bistatt oss med respondenter vid namn.

Enligt Bryman (2002) ar informationskravet da forskaren beskriver studiens syfte for de
respondenter som ska delta i studien. Respondenterna till gruppintervjun fick information om
studien syfte forst via mail, sedan vid intervjutillfallet vilket motsvarar informationskravet.

| mailet framgick ocksa att deltagandet var frivilligt samt att de vid intervjutillfallet hade
mojlighet att avsta fran att svara pa fragor och avbryta sitt deltagande om man sa onskade.
Vilket vi anser motsvara det Bryman (2002) beskriver géllande samtyckeskravet.

Konfidentialitetskravet ar tillgodosett da vi endast har anvant materialet till studiens syfte
och obehdriga inte fatt ta del av materialet, detta informerades dven respondenterna om bade i
mail och vid intervju tillfallet. Respondenterna vid gruppintervjun uppgick till tre personer,
inget tydde pa att de kande varandra sedan tidigare. Vi informerade ocksa respondenterna att
de inte behdvde presentera sig med namn. Detta anser vi val 6verensstimmer med det Bryman
(2002) beskriver kring konfidentialitetskravet.

Da det kommer till nyttjandekravet har det bandade och transkriberade materialet vid
gruppintervjun endast anvénts i studiens syfte och darefter raderats. Enligt Bryman (2002)
innebdr nyttjandekravet att materialet fran privatpersoner endast ska anvéndas i
forskningsandamal.

3.9 Reliabilitet, VValiditet och Generaliserbarhet

Vi har inte for avsikt att generalisera vart resultat utan vart syfte ar att forsoka forsta enskilda
individers erfarenheter samt 6ka forstaelsen av pappornas situation. Med anledning av den
urvalsgrupp vi vant oss till och vart bortfall géllande datainsamlingsmetoder kan vi inte
generalisera vart resultat till att galla alla separerade fader. Vi vagar nog dnda pasta att manga
som hamnar i en konflikt i samband med en separation troligtvis kan se likheter med de for
studien uppkomna resultat.

Vi har i var studie anvant oss av metodtriangulering vilket kan anses 6ka saval validiteten
som reliabiliteten. Om samma undersokning skulle genomforas ndgon annanstans med en
liknande grupp och med samma metod och syfte sa antar vi att resultaten bli desamma. Enligt
Bryman (2002) sa innebér detta ett hogt reliabilitetsvarde. Vi ar emellertid medvetna om att
vara erhallna resultat skulle kunnat se annorlunda ut med ett annat urval av respondenter. Vi
anser dven att enkaten liksom den strukturerade intervjuguiden har hog validitet da fragorna
varit formulerade for att val besvara studiens syfte. Med tanke pa att en testenkéat utformades
for att undersoka om fragorna uppfyllde vart syfte sd okar validiteten (Bryman, 2002).

Eftersom vi anvant citat nar vi presenterar resultatet fran gruppintervjun sa innebéar detta att
validiteten blir i hogre i jamférelse mot att vi enbart aterberattat intervjusituationen (Bryman,
2002).

Genom att intervjua pappor med de erfarenheter vi eftersoker, har vi forsokt uppna hog
reliabilitet. En problematik géllande reliabiliteten &r hur intervjupersonerna paverkats av 0ss
och vice versa. Da separerade pappor ar var malgrupp ser vi att vart kon, det vill séga, att vi ar
kvinnor kan paverka reliabiliteten. Vi anser dock att de svar vi erhdll under intervjun kanns
tillforlitliga och speglar pappornas upplevelser. Vidare har vi anvéant oss av en bandspelare
under intervjun for att nd en hog reliabilitet (Bryman 2002).
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3.10 Metoddiskussion

Vi kan konstatera att de metoder vi anvande i samband med studien visade sig vara
framgangsrika for att uppna vart syfte. Den malgrupp vi valde, separerade fader med
svarigheter att uppratthalla kontakten med sina barn, visade sig vara en svar malgrupp att na,
liknande problem har &ven makarna Oberg (2002) beskrivit. Tack vare kontakten med
ordféranden i foreningen mojliggjordes insamlandet av studiens material. | relation till
studiens storlek sa anser vi materialet vara relativt stort och rikt. Att utforma en webbenkat
visade sig spara mycket arbete da svaren registrerades automatiskt. Programmet vi nyttjade
hade mojligheten att endast ta med fullgjorda/genomforda enkatundersokningar vilket innebar
att resultatet som presenteras inte innehaller vare sig internt eller externt bortfall. En nackdel
vi upptackte vid utskriften av enkaten var att vissa fragor inte satt samman utan de delades
upp pa tva sidor. Ordférandens utskick av webbenkaten till medlemmarna i féreningen
innebar en total anonymitet for deltagarna. Detta anser vi, liksom Bryman (2002) genererar i
svar med en storre dppenhet i jamforelse med om risken for igenkanning fanns. Efter
genomford enkatundersokning och granskning av svaren fann vi att de 6ppna fragorna med
mojlighet att sjalv skriva text innebar ett mer detaljerat material i jamférelse mot om
funktionen inte funnits. Svarsfrekvensen pa de som genomfort webbenkaten &r forhallandevis
lag, 114 av 427 fader fullfoljde och besvarade hela enkaten. Vi anser dock att vi har en relativ
stor mangd data att bearbeta. En mojlig orsak till att man inte fullfoljt enkaten kan vara
funktionen som innebar att man maste besvara en fraga for att komma vidare till nasta. Andra
orsaker kan vara att amnet ar kansligt eller att ordningsféljden pa fragorna var fel. En nackdel
med enkatundersokningen ar att vi inte kan garantera att ratt respondent besvarat fragorna,
vilket dven Bryman (2002) patalar.

Nar det géller gruppintervju sa var det tre fader som kom till intervjun. Detta tror vi
genererade i ett “rikare” och mer detaljerat material da tid fanns att diskutera och framfora
sina asikter samt att den lilla gruppen blev mer “intim” vilket innebar en stdrre dppenhet i
jamforelse med en stor grupp. Vi anser att trovardigheten pa intervjun ar hog da vi uppfattade
att de svar vi fick var arliga och sanningsenliga. Att intervjun genomfordes i Stockholm
innebar ocksa att faderna var helt anonyma vilket vi tror genererade i en storre éppenhet i
jamforelse med om mojlighet till igenkanning fanns. Vi kan tdnka oss att en del fader uteblev
fran intervjun da det ar kanslomassigt jobbigt att prata om dessa saker. En av papporna yttrade
ocksa den psykiska pafrestningen det innebar att prata om dessa saker, men han hoppades
med sitt deltagande kunna forandra for andra pappor som hamnar i samma situation.

Denscombe (2009) menar att en intervjuares personliga identitet sdsom kon, alder och
etniskt ursprung har betydelse nir data ska samlas in, eller réttare sagt "Egentligen dr det inte
identiteten i sig sjalv som paverkar data, utan vad forskarens identitet betyder for den som ska
intervjuas” (s.245) Utifrdn detta kan vi forstd fadernas till en borjan nagot avvaktande
hallning, da vi, tre kvinnor skulle utféra intervjun. Dock upplever vi att den avvaktande
hallningen Gvergick till ett lugn och en kansla av tillit hos faderna i samband med var
presentation av vara erfarenheter/forforstaelse av separationer.
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4. Resultat

4.1 Resultat
| denna del kommer resultatet fran webbenkaten samt gruppintervjun presenteras.

4.1.1 Webbenkatundersotkning

Resultatet fran enkaten presenteras bade med antal personer och procent. Vissa resultat
kommer dven illustreras med tabeller. Vid tva tillfallen presenteras resultat som &r
korstabulerade (se tabell 4 och 6). I resultatet lyfter vi for studien speciellt intressanta och
relevanta fragor. Svaren ar redovisade med utgangspunkt utifran uppsatsen syfte och
fragestéllningar. En del fragor gavs mojlighet att vélja fler svarsalternativ an bara ett. Da
webbenkaten var interaktiv sa har fadernas svar styrt vilka fragor de sedan skulle besvara. En
interaktiv webbenkat innebar att svaret pa en fraga kan styra vilka efterfoljande fragor som
besvaras (Trost, 2007)

Majoriteten, det vill sdga 54,4%, vilket motsvarar 62 av 114 pappor i enkatstudien var i aldern
41-50 ar.

Majoriteten av papporna har sammanlevt med barnets mamma. 7 av 114 pappor, det vill sdga
6,1 % har dédremot aldrig sammanlevt med barnets mamma.

Denna tabell (1) visar pappornas uttag av foraldraledighetsdagar. Da webbenkaten ar inaktiv
presenteras enbart de fader som sammanbott med den andra foréldern.

Tabell 1: Tabell éver pappornas uttag av foraldraledighet. N = 107

1 | Ingenting 12 11,2 %
2 | 1-14 dagar 16 15 %

3 | 15 dagar — 3 manader 38 35,5%
4 | 4 — 6 manader 17 15,9%
5 | 7 -9 manader 9 8,4 %
6 | 10 — 12 manader 3 2,8 %
7 | 13— 15 manader 4 3,7%
8 | 16 manader eller fler 8 7.5 %

| tabell 1 ser man att 88,8 % av papporna tagit ut foraldraledighet. De man som tagit ut den
for pappan lagstadgade foraldraledigheten ar i majoritet.

De orsaker som papporna uppger till att man inte nyttjat mer foraldraledighet beror framst pa
mammans onskan att vara hemma med barnet eller att mannens arbete inte tillat detta. En
annan orsak som framkom i svarsalternativet, annat, ar att nagon av foraldrarna var arbetslos
under barnets/ns forsta levnadsar.

Mannen visade sig ta ansvar for en stor del av de praktiska géromalen i hemmet och
omvardnaden om barnen. Mannen upplevde sig gora lika mycket av de inre
hushallsgéromalen som kvinnorna, darutéver ansag de att de skdtte majoriteten av de Gvriga
hushallssysslor sa som sndskottning, bilvard, grasklippning samt reparationer. Betraffande
ansvaret for omsorgen av barnen anser sig papporna jamboérdiga med mammorna. Daremot
anser sig mannen ta ett storre ansvar &n kvinnorna for barnens fritidsaktiviteter.

Anledningen till separationen beror enligt pappan inte pa brist pa jamstalldhet i hemmet.
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Nedanstaende tabell (2) visar fadernas asikt angaende orsaken till separationen med barnets
mamma. Pa denna fraga har flera svarsalternativ kunnat valjas.

Tabell 2. Anledning till separationen N = 107.
Vad var anledningen till att du och barnets mamma Antal Procent

separerade? Flera svarsalternativ ar mojliga svar
1 | Vi var bada dverens om att skiljas 13 12,1 %
2 | Mitt initiativ 32 | 299%
3 | Mammans initiativ 34 31,8 %
4 | Jag traffade en ny partner 5 4,7 %
5 | Mamman tréffade en ny partner 17 15,9 %
6 | Annan anledning 30 28,0 %

Enligt tabellen &r det kvinnans initiativ som uppges vara den storsta anledningen tatt foljd av
pappans initiativ till separationen. Av tabellen framkommer att ett fatal tog ett gemensamt
beslut om separationen. (tabell 2)

38,6 % eller 44 av 114 pappor sammanbor med en ny partner.

Tabell 3 wvisar hur papporna upplever att samarbetet kring barnet/en fungerar vid
svarstillfallet.

Tabell 3. Pappornas upplevelser av hur samarbetet kring barnet fungerar N = 114
Hur upplever du att samarbetet kring barnet/en fungerar Antal Procent

idag? svar
1| Bra 5 4,4 %
2 | Ganska bra 9 7,9 %
3 | Varken bra eller daligt 12 | 105%
4 | Ganska daligt 32 | 28,1%
5 | Inte alls 56 49,1 %

Flertalet, det vill sdga 49,1% vilket motsvarar 56 av 114 pappor menar att samarbetet kring
barnet inte alls fungerar, i jamforelse med de 4,4 % eller 5 pappor som uppger att samarbetet
fungerar bra. Resterande pappor svarar ganska bra — ganska daligt (se tabell 3).
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For att se om det fanns nagon skillnad pa upplevelsen av samarbetet beroende om man
sammanlevde med en ny partner eller inte, sa gjordes en korstabulering (Se tabell 4)

Tabell 4. Korstabulering av fragorna: Jag delar bostad med ny partner, och: Hur upplever du
att samarbetet fungerar idag? N = 114

Jag delar bostad med ny partner .

‘ Ja Nej
Antal | Procent | Antal | Procent
Hur upplever du att samarbetet kring barnen fungerar idag?
1| Bra 2 4,6 % 3 4,3 %
2 | Ganska bra 5 11,4 % 4 57 %
3| Varken bra eller 4 9,1% 8 11,4 %
daligt
4 | Ganska daligt 8 18,1 % 24 34,3 %
5 | Inte alls 25 56,8 % 31 44,3 %
Totalt antal 44 100 % 70 100 %
personer

Utifran korstabuleringen kan vi utlasa att fader som sammanbor med ny partner i storre
utstrackning an de som lever ensamma upplever att samarbetet inte alls fungerar. Om man
daremot jamfor de som upplever att samarbetet fungerar bra, ganska daligt eller inte alls, sa
finns ingen markant procentuell skillnad. Vi &r dock medvetna att utfallet kunnat se
annorlunda ut med ett annat material (tabell 4).

Vi har dven valt att titta narmare pa vad papporna i foreningen upplever som framsta orsaken
till konflikten med barnets mamma. Pa denna fraga har flera svarsalternativ kunnat valjas

Tabell 5. Tabell 6ver pappornas upplevelse av vad orsaken till konflikten med mamman ar.
N=114
Den framsta orsaken till konflikten med barnets mamma &r Antal Procent

enligt mig. Fler svarsalternativ ar mojliga. svar

1 | Avtalsbrott eller brutna éverenskommelser 61 53,6 %
2 | Bristande kommunikation mellan oss 68 59,6 %
3 | Obearbetade kanslor — bitterhet, svartsjuka, daligt samvete 61 53,6 %
4 | Missbruk 7 6,1 %
5 | Psykisk instabilitet 65 57,1 %
6 | Ekonomi — brdk om pengar 29 26,3 %
7 | Ny partner eller sldkten inblandad 30 26,3 %
8 | Vvald 16 14,0 %
9 | Hot 33 28,9 %
10 | Annat 40 35,1 %

Nar det galler pappornas upplevelser/asikt angaende orsaken till konflikten med barnets
mamma sa ar det framforallt fyra alternativ som utmérker sig. Dessa har ett resultat pa mellan
53,6- 59,6 %, vilket innebdr att 61- 68 stycken pappor anser att det framst ar avtalsbrott eller
brutna 6verenskommelser, bristande kommunikation mellan foraldrarna, obearbetade kénslor
sa som bitterhet, svartsjuka och/eller daligt samvete samt psykisk instabilitet hos modern som
ar den framsta orsaken till konflikten. Andra orsaker till konflikten &r enligt papporna
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ekonomi, ny partner, hot, vald. Under alternativet annat framkommer polisanmélningar och
umgangessabotage.

En av respondenterna uppger:
“Falska anglagelser, manipulerat olika myndigheter, végrar félja domstolsbeslut mm” som
anledning till konflikten med barnets mamma.

Enkatstudien visar att foraldrarna forsokt att 16sa sin konflikt pd manga olika satt. Majoriteten
uppger att de inte 16st konflikten trots besck hos familjeradgivning, samarbetssamtal, juridiskt
bindande avtal samt genom att diskutera med varandra. Samarbetsproblem handlar enligt
pappornas rangordning om: (Flera svarsalternativ har varit méjligt att ge)

1) Ej lost konflikten

2) Juridiskt bindande avtal genom domstol

3) Kontakt med familjeradgivning

4) Samarbetssamtal

5) Genom att foréldrarna sjélva forsokt prata med varandra for att 16sa konflikten

6) Annat (manga menar umgangessabotage)

7) Ej aktuellt

61,5 % eller 67 av 114 pappor uppger att de varit i en vardnadsprocess sedan lagandringen i
foraldrabalken 2006: 453, 6 kap tillkommit. 67,6 % av dessa 67 pappor, vilket motsvarar 46
pappor uppger att lagen medfort negativa effekter i vardnadsprocessen angaende barnet.
Majoriteten av dessa 46 pappor uppger att de anser att den nya lagen inneburit att mammorna
nyttjat den for att ansoka om enskild vardnad med motiveringen samarbetsproblem. Denna
fraga var en dppen fraga med majlighet till kommentarer. En av papporna skriver:

Det var ju enkelt for henne att skapa en konflikt som inte fanns. Genom att sjélv grata infor barnen,
skramma upp dem och ljuga for dem, bilda "en klubb" tillsammans m barnen emot mej. Hon hade barnen
som redskap for att alienera mig. Det tog inte sa lang tid, 3-4 manader med sonen, da 9 ar och med den
lilla dottern ung. 8 manader!

Majoriteten av papporna, namligen 78 stycken av 114 pappor eller 68,4 % av papporna har
tillsammans med mamman gemensam vardnad om barnet. Endast 8 stycken pappor vilket
motsvarar 7,0 % har enskild vardnad om sitt barn i jamforelse med de 28 pappor, 24,6 % som
inte har vardnad om sitt barn utan barnets mamma éar istallet enskild vardnadshavare.

69 av papporna uppger att de har ett avtal/éverenskommelse om barnets boende. For att se om
det fanns nagon skillnad pa hur barnet bor hos pappan beroende pa avtal eller inte sa
korstabulerades fragorna, har ni ett avtal eller 6verenskommelse om barnets bonde? Med, Bor
barnet hos dig enligt dverenskommelsen? (se tabell 6)
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Tabell 6. Korstabulering av fragorna: Har ni ett avtal om barnets boende? samt: Bor barnet
hos dig enligt dverenskommelsen? N = 114

Ja Nej
Antal | Procent | Antal | Procent
Bor barnet hos dig enligt avtalet/6verenskommelsen?
1]Ja 40 58 % 5 11,1 %
2 | Nej 29 42 % 40 88,9 %
Totalt 69 100 % 45 100 %

Utifran denna tabell kan man utlasa att det finns en skillnad i hur barnet bor hos pappan
beroende pa avtal/Gverenskommelse eller inte. Barnet bor i stérre utstrackning hos pappan
enligt 6verenskommelsen om det finns ett avtal/Gverenskommelse i jamforelse mot att inget
avtal/6verenskommelse finns. Med ett annat material har utfallet kunnat bli ett annat &n detta
resultat.

Nedanstaende tabell (7) visar pappornas upplevelse av att avtalet inte foljs. D& webbenkéaten
ar interaktiv har endast de som svarat nej, Barnet bor inte hos mig enligt 6verenskommelsen,
(se tabell 6) haft mojlighet att besvara fragan i nedanstaende tabell.

Tabell 7. Pappornas upplevelse av orsaken till att avtalet inte féljs. N = 69

1 | Hamnd fran mammans sida 55 79,7 %
2 | Olosta konflikter — mamman ké&nner bitterhet, svartsjuka m.m | 52 75,4 %
3 | Ekonomi — pappan far méjlighet till umgéangesavdrag 10 14,5 %
4 | Ovilja fran mammans sida 50 | 72,5%
5 | Barnen valjer sjélva att inte komma till mig 8 11,6 %
6 | Mamman paverkar barnen sa de vill inte komma till mig 50 72,5 %
7 | Mammans slakt underblaser radande konflikt 34 49,3 %
8 | Pa grund av min arbetssituation — arbetstider m.m 1 1,45 %
9 | Annat 26 37,7 %

Av tabell 7 kan man utlasa att papporna anser att hamnd fran mammans sida &r den framsta
orsaken till att avtalet inte foljs, tatt foljd av olosta konflikter. Darefter hamnar ovilja fran
mammans sida och mammans paverkan pa barnets sa de inte vill komma till pappan.

Under kategorin ”annat” sa uppfattar vi att vissa pappor fortydligar sina ifyllda val med skrift.
Papporna uppger ocksa orsaker som: brister hos socialtjansten samt psykisk sjukdom hos
mamman.

Vid frdgan “Hur upplever du att myndigheter har stottat och hjdlpt dig att tillvarata dina
intressen ndr du sokt stod eller hjalp angdende ditt barn” svarar 86,8 % eller 99 stycken av
114 pappor att stodet fran de sociala myndigheterna varit daligt. 8 personer eller 7 % anser att
de fatt bra stéd fran de sociala myndigheterna. Resterande 7 personer uppger delvis eller
ingen uppfattning. Majoriteten av papporna 37,7 % eller 43 av de som svarat pa enkaten anser
att juridiskt ombud gett stéd och hjalpt dem att tillvarata sina intressen. 25,4% eller 29
stycken av papporna upplever att stodet dven varit daligt fran ombudets sida.
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Papporna upplever framforallt att man fatt stod ifran vanner, familj, juridiskt ombud, annat sa
som kyrkan, olika féreningar.

Nar det géller stodet som papporna upplever att de fatt i konflikten med den andra féraldern
sa visar nedanstaende tabell (se tabell 8) pappornas upplevelse.

Tabell 8. Pappornas upplevelse av stdd vid konflikt med den andre féraldern. N = 114

1 | Sociala myndigheter 14 12,3 %
2 | Juridisk person 41 36 %

3 | Familj 80 70,2 %
4 | Vanner 91 78,9 %
5 | Annat 36 31,6 %

Av tabellen kan vi utlasa att i konflikten med den andra férdldern sa uppger majoriteten av
faderna att de fatt storst stod fran vanner och familj i konflikten med den andra féréaldern.
Minst stod upplever sig papporna fatt ifran de sociala myndigheterna. Under svarsalternativet
Annat, har papporna uppgett att kyrkan liksom pappaforeningar” kan vara/ge ett gott stod i
kontakten med den andra foraldern.

4.1.2 Resultat fran gruppintervju

| detta avsnitt presenteras resultatet av gruppintervjun. Svaren &r uppdelade och redovisade
i begrepp som ligger i var tolkningsram samt begrepp som framkommit vid analysen av det
transkriberade materialet. FOr att tydliggtra pappornas utsagor har vi anvént oss av citat.

Makt. Med begreppet makt avser vi att beskriva den makt ménnen séger sig uppleva, att
kvinnan och personalen pa socialtjansten och familjeratt besitter vid konfliktfyllda situationer/
relationer i samband med foréldrarnas separation/ skilsméssa.

Ménnen som deltog i gruppintervjun upplevde att de forsokte anpassa sig for att undvika
konflikter. Kvinnan styrde i hemmet betraffande val av barnens fostran, sa som laggtider,
aktiviteter, barnens klader, vilka man umgicks med, semestrar och inredning. Betraffande
foraldraledigheten gjorde méannen i studien inga ansprak pa ledigheten med barnen, utan
mammans Onskan styrde. Mannen upplevde att kvinnan ville ha kontroll éver barnen och
hemmet. En av mannen beskriver att han endast var intressant som donator till barnet, nar
kvinnan val var gravid var mannen ifraga inte intressant. Mannen lyfter att vardnaden om
barnen ger makt, en av respondenterna som efter separationen fatt ensam vardnad uttrycker:

Det tog mig ett ar att forsta vilken makt jag hade

Respondenterna ger dven uttryck for att makten om barnen ger kvinnan en tillfredsstéllelse pa
olika plan da de slipper ge avkall pa sin identitet eller roll som mamma. Samt att vardnaden
om barnen ger ekonomiska fordelar sa som underhallsbidrag, barnbidrag och mdjlighet att
soka bostadsbidrag.

Respondenterna upplever att det inte bara & mamman som har makten da
samarbetsproblem rader, dven myndigheter sa som socialtjansten uppvisar en maktposition.
En av respondenterna beskriver sig ha hamnat i underlage da han tog initiativet till ett
samarbetsavtal, dar mamman staende inleder samtalet med orden:

Det kommer inte pa fraga och det finns inte pa kartan, vaxelvis boende, det kan du bara glémma rétt upp
och ner och sedan satte hon sig ner och vi skulle ha samarbetssamtal. Och den dar personen som haller i
det har, familjerattssekreteraren, hon sager ingenting sé jag kanner att det &r tvd mot mig
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Papporna upplever att socialtjansten underblaser radande konflikt och att inte hansyn tas till
pappans utsagor. Av rapporterna framkommer exempelvis inte pappans forsok till att
samarbeta. Dérutdver upplever respondenterna att man i socialrapporterna anvéander sig av
uttryck som ger en feltolkning av situationen exempelvis aggressiv, da det egentligen handlar
om en kansla av att vara anklagad, ifragasatt, bedrévad och upprérd. Det kan handla om att
pappan vill ha ytterligare forklaringar innan beslut ska tas, men att det da heter i utredningen
att pappan inte ar samarbetsvillig. Papporna upplever att socialtjansten inte ifragasatter
anledningen till samarbetssvarigheterna. En av mannen menar att:

Man maste vara en god talare i diskussioner med myndigheter, ha ratt nyckelord. Om man inte har talets
begdvning star du dig flat i samtalet med myndigheter

Mannen i undersékningen upplever att lagandringen i foraldrabalken 2006:453 ytterligare
forsamrade deras situation, man framhaller ocksa att kvinnan gynnas av systemet

vem hjalper inte en mamma som kommer in och séger att hon &r orolig for sina barn nér de ar hos sin
pappa...da strdmmar ju alla till omedelbart och ska 0j,0j,0j., hon far ju en otrolig hjalp av det

Mannen upplever att barnets basta anvands som ett mantra man gémmer sig bakom, da man
enligt ménnen inte vet vad som &r barnets basta. Vidare anser de att barnen manipuleras och
far ga mammans arende vilket bor uppmarksammas enligt papporna.

Vanmakt. Med detta menar vi att ménnen i studien upplever att de inte haft mojlighet att
paverka den situation de befinner sig i. En av papporna uttrycker:

som pappa far man bara ge svar inte stalla fragor

Respondenterna upplever att foraldrarna inte har samma utgangspunkt i kontakten med
myndigheter . De upplever att det ar en slagsida till mammans favor.

Ar bada foraldrarna normala varfor ska d vardnaden tilldelas mamma? Finns det samarbetsproblem, vad
ar orsak och verkan? Pappan kan vara nog sd engagerad och lagga tid och kraft pa barnen men anda
berdvas foraldraskapet. Anser inte att alla har samma forutsattningar

Respondenterna kanner vanmakt Gver att kvinnors utsago inte ifragasatts och granskas, da
motivet kan vara personligt agg mot pappan. Mannen ger uttryck for att barnen dras in i
konflikten mellan foraldrarna.

Respondenterna ger uttryck for sin vanmakt i att de inte far en chans att vara fullvérdiga
foralder. En respondent sager:

En fordlder som inte kan fa vara med sina barn pa fullvardiga grunder och inte hela tiden ska betraktas
som nagonting som man skulle ta bort umganget ifran, det blir ju inte rétt sorts foraldraskap nar det hela
tiden &r den andra parten som ska vérdera och bedéma och déma och till slut anméla for det ena och for
det andra. Det finns ju ingen hjélp for foraldrar 6verhuvudtaget, den ena foraldern tar man bort for att
man tycker inte att samarbetet fungerar, man tappas bort”

Ovriga respondenter nickar instimmande, varpa en uttrycker:

samarbetssamtalen leder ingen vart, det ar rena sk&mtet

Umgangessabotage. Med temat umgangessabotage avser vi som tidigare lyfts, att den ena
foraldern avsiktligt forsvarar eller omajliggér umgéange med barnet for den andra foraldern.
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Respondenterna patalar att de utsatts for diffusa anklagelser s som bristande omsorg om
barnen. De upplever att umgéngessabotage forekommer sa som att mamman undanhaller
barnen och forsvarar pappans umgange genom att skylla pa att barnet/n ar sjuka eller ska gora
andra aktiviteter. En av mannen uttrycker:

Umgéngessabotage kan vara ett satt att bibehalla relationen med sitt ex, man vill inte avsluta relationen
utan man fortsatter braka som innan separationen

Jamstalldhet. Med temat jamstalldhet avser vi som tidigare lyfts, lika rattigheter,
skyldigheter och mojligheter samt en likhet infér myndighet och lag oavsett kon. Forédldrarnas
gemensamma insatser ska varderas lika betraffande barnens omsorg och hemmets géromal.
Vidare menar vi att det ar sjalvklart att ett jamstallt foraldraskap innebér att bada foraldrarna
ar forstahandsforaldrar.

En av respondenterna uttrycker att jamstalldhet nar vi forst nar pappan slutar abdikera. De ger
ett exempel. Barnet grater, pappan lamnar 6ver barnet till mamman eller tvars om, mamman
tar ifran pappan barnet nar det grater. Sa lange pappan accepterar att han inte klarar av att
trosta sitt barn vidmakthaller man bade sin egen uppfattning som icke vérdefull manniska och
mamman uppgraderas till den bésta.

Mamma ar alltid en mamma, men vad fan &r pappan da, 4r han inte en pappa?

En av respondenterna uttrycker att han forstar det kan vara svart for system som
socialtjanst och tingsratt att forhalla sig till pappor som 6nskar vaxelvis boende eller enskild
véardnad®, d han aldrig varit hemma eller tagit del av barnens omvardnad. Han menar att
papporna ligger efter redan fran borjan, men séager:

Jag tror pa en forandring om jamstalldheten kommer igang sa till vida att man ska se langsiktigt pa sitt
forhéllande och sitt liv, det finns en tanke frén oss alla vi delar pa jobbet hemma och vérden av ungarna
nar man &r mitt uppe i sitt Karriarliv finns det inte pé kartan att man kan skilja sig ndgon géng

Faderskap Med temat faderskap avser vi som tidigare lyfts, att titta narmare pa hur
respondenterna tillvaratagit sin foraldraroll och hur pappaidentiteten paverkats av samhallets
normer och varderingar.

Respondenterna uttrycker att de forsokt ta sitt ansvar som foralder. Den ena genom att ga
ner i arbetstid, en annan hade ett arbete som innebar att han kunde vara mycket hemma. Den
tredje hindrades att vara hemma med barnet i den utstrackning han ville pa grund av att
arbetsgivaren satte stopp.

Att vara en fullvardig foralder har varit ett viktigt mal for mig

Respondenterna reflekterar dver foraldraskapet och anser att alla bor stilla sig fragan varfor
man vill ha barn. Varpa en respondent spontant sager:

Jag ville ju bara bli pappa

En av papporna uttrycker att en vardig foraldraroll &r viktig och att man far samhallets stod.
Man ska inte behova kampa sig till ett umgange med sina barn. Han stéller sig fragan, vad
kravs for att vara en bra foralder racker det att vara skotsam, ostraffad och ha ett jobb?

* Enskild vardnad: En av foraldrarna ansvarar juridiskt for barnet/n (Socialstyrelsen, 2006)
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Papparollen ar beroende av mammans goda vilja helt och hallet, du har ingen chans om hon sétter sig
emot och vill ha barnen sjélv

Respondenterna menar att faderskapet kvavs av samhéllets normer och de menar att normen &r
mamman. Exempelvis da en av respondenterna tilldomdes enskild vardnad av sina barn fick
han ofta fragan, vad var det for fel pa henne? Vidare beskriver en annan pappa att mamman
undanhdll barnen i fem veckor.

Nar jag sedan forsoker fa till kontakt hander inget. Nar detta sedan lyfts i domstolen tycker de att jag &r
ogin som inte later modern vara med barnen, jag borde vara mer flexibel &n sa. Tank om motsatsen varit,
da hade polisbilarna statt utanfor

Forslag pa atgarder: Avslutningsvis diskuterade vi sista temat som beror hur man i
framtiden ska fa samma rattigheter, skyldigheter och majligheter att utdva sitt foraldraskap
oavsett kon.

Respondenterna menar att det behdvs oberoende granskningar av socialtjanstens
utredningar da de anser dessa &r bristfalliga och saknar en likvardig granskning av bada
foraldrarna. Utredningsrapporter bor vara sakligt varderade, som inte innehaller egna utsagor
och ledande ord. En av respondenterna menar att:

Rapporterna &r sa uselt skrivna sd man kan inte urskilja vem som sager vad, vad ar lakaren, mammans ord
och sa vidare. Stor och sammanfléatad sorja dar mammans ord lyser igenom i bade ldkarens och barnens
utsagor. Vilket sedan ligger till grund for beslut

Orsak och verkan: Respondenterna vill att myndigheterna ska efterfrdga orsaken till
samarbetssvarigheter. Man efterfragar aven en efterkontroll av radande domslut, dar man
undersoker om det blev till barnets bésta.

En av respondenterna menar att socionomprofessionen behdver mer sjalvkannedom likt
psykologprogrammet, tillexempel att ga i nagon form av egen terapi i samband med
utbildningen.

Respondenterna efterlyser en helhetssyn, dar de olika myndigheterna samverkar for en mer
rattssaker beddmning. Respondenterna rekommenderar pappor som hamnar i liknande
situationer att ta med en foljeslagare i motet med myndigheterna.

4.2 Analys

Mannen i var studie anser évergripande nar det galler jamstalldheten angaende hemmets
skotsel, att arbetsfordelningen varit likvérdig, det vill sdga, man séger sig ha tagit lika stor del
av hemmets skotsel och omsorg av barnen. Dessa resultat gar emot studier som visar att
kvinnan fortfarande ar den som tar storsta ansvaret for skotseln av hem och barn (SOU
2005:66; Roman, 2004) A ena sidan kan en forklaring vara den som Plantin m.fl. (2000)
skriver: det ar vélként fran tidigare forskning att mén >>i talet<< gérna beké&nner sig till den
nya faderskapsdiskursen utan att for den skull efterleva dess budskap i praktiken” (Segal,
1990; Dryden, 1999, i Plantin m.fl. 2000, s.36 ). A andra sidan kan man ténka att fadernas
upplevelse av sitt deltagande i omsorgsarbetet 6verensstammer med den faktiska verkligheten.
Johansson (2009) menar att ett stort antal studier pekar pa en forandringsprocess dar
foraldrarna delar pa arbetsuppgifter sa som blojbyte, matning av barn, stad och tvatt. Flertalet
av mannen i var studie ansag inte heller att deras separation berodde pa brist av jamstalldhet
inom familjen. | den litteratur vi tagit del av angaende jamstalldhet patalas bara traditionella
goromal i ett hushall s som matlagning, tvatt, stdd och omvardnaden av barnen. Daremot
diskuteras inte jamstéalldnet da det galler snoskottning, gréasklippning, renovering och
bilskotsel. | var webbenkat fanns darfor dessa alternativ. med under fragan hur
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ansvarsfordelningen var i hemmet. Utifran svaren kan vi utldsa att mannen anser sig ta det
storsta ansvaret for dessa sysslor, vilket dverensstimmer med det som Plantin (i Back-
Wiklund & Johansson 2003) menar, att pappan tar ett storre ansvar for tekniska och fysiskt
tunga arbeten. Vidare skriver Plantin m.fl (2000) att faderna i storre utstrackning an
mammorna engagerade sig i barnens fritidsaktiviteter vilket ocksa Gverensstammer med
resultatet fran enkdten.

Majoriteten av papporna i studien tar ut den lagstadgade delen av foraldraledigheten. Den
aterstaende foraldraledigheten styr” kvinnan och/ eller arbetsgivaren dver. Studien visar att
forklaringen pa detta fenomen &r att kvinnan inte vill dela med sig av fordldradagarna eller av
ekonomiska skal. Darutéver kan det bero pa att arbetsgivaren varit negativt installd till
pappornas Onskan om foraldraledighet. Ett flertal studier visar dock att foraldrar tar ett
gemensamt beslut som gynnar familjen som system, det vill sdga, hur familjelivet ska
organiseras angaende arbete och ansvar for barnen. (Jaras 2003:1; Plantin m.fl,2000). Jaras
(2003) menar att familjens tidigare val kan ge konsekvenser for pappan vid en separation da
kvinnan drar fordel av den tidigare uppdelningen.

Mannen som deltagit i var studie menar att kvinnan haft makten i hemmet da mycket skett
pa kvinnans villkor exempelvis val av barnens klader, semestrar och umgénge, barnets
uppfostran och hemmets inredning. Respondenterna i gruppintervjun menar att man avstatt
fran dessa sysslor for att undvika konflikter eller att man kritiseras for sina insatser. Sett
utifran ett systemteoretiskt perspektiv sa ingar foraldrarna i ett system som fungerar pa grund
av ett omsesidigt beroende (Brofenbrenner 1974, 1979 i Forsberg & Wallmark, 2008;
Rokenes & Hanssen, 2007) det vill sdga, bada foraldrarna ar delaktiga i den situation som
rader. De val papporna i var studie gjort ar i enlighet med det Giddens (1999) beskriver, att
pappan ar en del av samhallets kontext dar konsojamlikheten fortlever i familjen och
fortfarande paverkar individens majligheter o villkor (a.a.). Roman (2004) menar daremot att
vi inte kategoriseras in i givna roller utan att det handlar om att man ska géra aktiva val dar
individen far ta konsekvenserna av de val man gor (a.a.). Konspolariseringen grundlaggs
tidigt i relationen och forstéarks ytterligare vid separationen (Berg & Johansson, 1999).

Utifran Obergs (1992) studie som visar att det finns faktorer som paverkar samarbetet
mellan fordldrarna s& som daligt genomforda skilsmassor och/eller att en ny partner
tillkommit kan vi forsta det resultat som framkom da vi korstabulerade fragorna: Jag delar
bostad med ny partner och hur upplever du att samarbetet kring barnet fungerar idag?
Resultatet visar att konflikterna mellan foréldrarna tycks vara farre om foréldrarna &r dverens
om separationen i jamforelse mot om nagon av foraldrarna tagit initiativ eller traffat nagon ny
partner. En konsekvens av ouppklarade konflikter kan enligt Obergs (1992)studie vara en
orsak till umgangessabotage. Vidare visar forskning att umgangessabotage paverkar
relationen mellan pappa och barn/en (Kenyon och Silverberg Koerner 2008). Papporna i var
studie menar att de upplevt att det blivit utsatta for umgangessabotage i form av diffusa
anklagelser s som bristande omsorg om barnen, att mamman paverkar och undanhaller
barnen och férsvarar pappans umgange genom att skylla pa att barnet/n ar sjuka, ska gora
andra aktiviteter mm. En av respondenterna vidareutvecklar det hela och séger att mamman
undanhdll barnen i fem veckor:

nér jag sedan forsokte fa till kontakt hander inget, nar detta sedan lyfts i domstolen tycker de att jag &r
ogin som inte later modern vara med barnen, jag borde vara mer flexibel an s&. Tank om motsatsen varit,
da hade polisbilarna statt utanfor

Detta citat kan spegla den ké&nsla av vanmakt som papporna i webbenkaten och
gruppintervjun ger utryck for att de upplever i métet med myndigheter. Fadernas vanmakt kan
forstas utifran Berg & Johanssons (1999) forskning som visar att pappan inte ges stod och
mojlighet av myndigheter till umgénge med sitt/na barn. En av papporna uttrycker att
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socialtjansten underblaser radande konflikt. Exempel som papporna ger &r att de inte upplever
att socialtjansten tar lika stor hansyn till deras utsagor och att pappornas forsok till samarbete
inte lyfts fram i rapporten. En av papporna undrar om det racker att vara skdtsam, ostraffad
och ha ett jobb for att var en bra forélder. En annan pappa séger:

vem hjalper inte en mamma som kommer in och séger att hon &r orolig for sina barn nér de &r hos sin
pappa.... Dé strommar ju alla till omedelbart och ska..oj, 0j, oj. Hon fér ju en otrolig hjélp av det

Pappornas upplevelse kan antas Gverensstimma med verkligheten da tidigare forskning givit
utryck for liknande kritik angdende socialtjanstens hantering av arenden i samband med
konflikter angéende boende, vardnad och umginge (Oberg,1992; Rejmer, 2003; Jaras,
2003:1; Edvardsson, 2008). En pappa uttrycker:

samarbetsamtalen leder ingen vart, det &r rena skamtet

Angaende lagandringen i foraldrabalken 2006:453 sa menar papporna i var studie att den
ar konfliktdrivande da mammorna dragit fordelar av den och soker ensamvardnad med
hanvisning till samarbetssvarigheter. A ena sidan kan pappornas asikt angdende lagéndringen
forstés d& den enligt studien missgynnat papporna. A andra sidan kan man &ven se att lagen
fyller en funktion da den skyddar barn som farit illa hos den ena foraldern. En tanke &r att
pappornas negativa asikt om lagandringen har ett samband med den kritik som faderna gett
uttryck for, liksom Edvardsson (2008) beskrivit, angaende socialtjanstens utredningar. Med
detta menas att riktigt genomférda utredningar inte skulle ge utrymme eller fordelar for ett
utnyttjande av lagen.

Schiratzki (2008) menar att fordldrarnas kon inte ar avgorande vid vardnadsdomar.
Déremot visar Schiratzkis (2008) studie att den som varit boendeforélder gynnas i domsluten.
Detta innebér att den “tysta Overenskommelsen”, vilket Johansson & Berg beskriver att
foraldrar ofta gor i samband med en separation, kan ge negativa konsekvenser for pappan vid
en eventuell vardnadstvist. Detta visar att pappans val vid en separation paverkar hans
mojligheter att tillvarata och uppratthalla sin foraldraroll. Vilket &ven framkommer i
Schiratzkis (2008), liksom Jaras (2003) studie. Frdgan ar om fadern skulle gora ett annat val
om han visste vilka konsekvenser hans beslut kan ge/fa vid en eventuell vardnadstvist? En av
faderna som deltog i intervjun menar att faderna ar med och skapar/kvarhaller den norm som
rader i samhallet och séger:

Det finns en abdikering fran pappans sida nar barnet ar ledset, barnet grater och da &ker barnet Gver till
mamman eller tvirtom dvs nér “barnet grater och &r ledset sa tar hon ifran pappan barnet for att ge trosten
och sa lange det fortgar att han accepterar att han inte klarar av att trosta sitt barn sa vidmakthaller man
béade sin egen uppfattning som icke vardefull ménniska och mamman uppvérderas till den som &r bast

For faderna rader en paradox da samhéllet, & ena sidan patalar vikten av ett jamstallt
foraldraskap vilket ar sjalvklart och efterstravansvart sa lange man befinner sig i karnfamiljen.
A andra sidan sd& motarbetas mannen i sina forsok att utova sitt foraldraskap av
samhéllssystemet och dess normer och vérderingar den dagen man separerar. Papporna i
studien ger utryck for svarigheterna att utova ett fullgott foraldraskap da man hela tiden blir
varderad, bedomd och ifragasatt. Men i studien framgar ocksa att pappan har ett ansvar for
hur hans foraldraroll formas i och med de val han gor. Forskning och resultat fran var
kvalitativa gruppintervju och kvantitativa enkat visar dock att oberoende av pappans ambition
krdvs en forandring av samhéllets st6d, normer och vérderingar for att hans situation ska
forandras. Brofenbrenner (1974, 1979, i Forsberg och Wallmark, 2002) menar att de olika
systemen samverkar och paverkar varandra. Sa lange man befinner sig i familjesystemet sa
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stdmmer detta 6verens med samhallets system och dess normer och varderingar. Problemen
uppkommer vid en separation dd mamma och pappa ska blir individuella system som ska
forsoka samverka i saval familje- som samhéllssystem. Samhallssystemet tenderar vara
ojamnlikt i hanteringen av konflikter kring vardnad, boende och umgénge da mammans
system tycks stodjas av samhallets normer och vérderingar. Vilket verkar speglas i Hogsta
domstolens mal T228-07 som visar hur svart det kan vara for pappan att tillvarata och
uppratthalla umganget efter en separation, da dven rattsvasende begréansar det.

4.3 Diskussion

Det tycks trots 2010 tal som om vara invanda konsmonster fortlever vilket ocksa tillsynes
uppratthalls av/genom lagstiftarens intentioner och den enskilda individens sma och stora val:

Hans jobb kraver sin man. Det forstar nog hon hemma, som ar ldarare och som hinner handla och
laga mat, och skura toaletten, och fylla tvattmaskinen och témma diskmaskinen och byta lakan och
ja, gora saker han inte ens vet om att de gors i ett hem. Hon heter Anita och ar ocksa en jamstalld
kvinna — i princip, men inte vill hon egentligen ha honom fjantandes runt i kdket. Han slabbar ner
och det blir inte, arligt talat, sérskilt gott heller. Béttre att han skoter besiktningen och byter
dacken. Och sa far han tdmma utedasset (Hirdman, 2007, s. 11).

Detta citat, trots ironin, speglar vara val invanda konsmonster dar mannen verkar vara statister
i sina hem med kvinnorna som regissorer. Gifta par skapar sin egen jamstalldhet, de strévar,
forhandlar och bygger sina relationer vilket forstarks den dagen man blir foraldrar. Liknande
beskrivs i Roman (2004).

Syftet med studien &r att undersoka vilka forutsattningar pappan har att tillvarata och/eller
uppratthalla sin foraldraroll efter en separation da foraldrarna ligger i konflikt med varandra.

Sammantaget visar var studie att mannen har ett individuellt ansvar att tillvarata och
uppratthalla sin foraldraroll efter/vid en separation, men samhallets normer och vérderingar
motarbetar mannen i sina forsok att vara fordlder med samma rattigheter, skyldigheter och
mojligheter som kvinnor tycks ha. Kanske ar vi jamstallda endast i retoriken? Kréver vi mer
av mammor och utestanger pappor, pa grund av férdomar? Mannens foraldraskap tenderar att
marginaliseras da jamstalldhetsdebatten utgar ifran mammans perspektiv sa som barnets
skotsel, foraldraledighet och hushallssysslor. Mansforskningen som finns idag mynnar ur den
feministiska forskningen som framst ar gjord av kvinnor utifran kvinnliga perspektiv.

Vi har noterat att det i massmedia fors en debatt kring jamlikhet och faderskap. Enligt
Glennings (2010) intervju med Billing, s anser han, att visst ar vi jamlika, men pa kvinnans
villkor?! Kvinnan stravar efter lika I6ner och deltagande i styrelserummet men backar da det
géller de riskfyllda jobben. Han menar att kvinnorna vill plocka russinen ur kakan. Vidare
menar Billing enligt Glenning (2010) att méan fortfarande har den materiella och ekonomiska
makten medans kvinnorna har relationsmakten som innebar att de star narmast barnen vilket
tydliggors vid en separation. Liknande uttrycker DN:s skribent Claeson (2010) som menar att
makten ma vara hos mannen i styrelserummet, men nar det galler makten i hemmet sa ar
mannen endast statister i ett spel som regisseras av kvinnor da kvinnan styr och stéller kring
familjemiddagar, julfiranden, grillgaster och semestrar.

Kvinnor i likhet med man gor individuella val vilket vidmakthaller de konsménster och
strukturer som rader i samhallet. Utifran ett systemteoretiskt perspektiv blir det individens val
som skapar samhéllets struktur samtidigt som samhallets struktur definierar individens val.

Tidigare forskning belyser i regel problem i samband med separationen utifran mamman
och barnets svarigheter. Lyfter man pappan &r det i utifran deras franvaro och brister. Var
studie utgar fran en liten grupp pappor som ar i konflikt med mamman vid/ efter separationen
och som kampar for att fa vara en del i sina barns liv till synes utan stod fran socialtjansten.
De pappor som gar till ratten ar forvisso en minoritet men precis som Rejmer (ref i Salmson,
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2007) papekar, kan vi anta att det inte &r problemfritt bland de separerade foraldraparen som
inte hamnar i ratten. Oavsett den problematik som rader i samband med konfliktfyllda
separationer anser vi att detta ger negativa konsekvenser for saval pappa, mamma, barn samt
pa samhallsniva.

Paradoxen vi kan utlasa i var studie ar att mannen har forsokt félja familjens normer och de
varderingar som finns i samhallet vilket slar tillbaka mot honom vid en separation.

Resultatet fran var studie visar att trots samarbetssamtal hos socialtjansten och juridisk
hjalp har papporna svarigheter att tillvarata och uppratthalla sin foraldraroll om mamman
motsétter sig detta. Det tycks som om mammans “goda vilja” samt pappans sammantagna val
styr hur pappans forédldraroll och dess utformning blir efter separationen. Vilket styrks av
Schiratzki (2008). Resultatet fran den lilla grupp vi valt att undersoka, med sarskilda
svarigheter tyder pa att kvinnan har battre forutsattningar att ta foraldraskapet ifran pappan
nér eller om socialtjanstens utredningar ar bristfélliga. Detta styrker &ven Rejmers (2003)
studie.

4.3.1 Forslag till forandring och vidare forskning

Sammanfattningsvis kan vi konstatera att pappor ar i behov av en ”Pappahandbok” dar
man bor medvetandegdra samhallets normer och vérderingar for att pappan ska kunna forsta
samt tillvarata sina rattigheter, skyldigheter och mojligheter till att vara en jamlik foralder. En
sadan forandring skulle gynna savél individen, familj och samhallsystem. Denna handbok
skulle vara lika sjalvklar som all annan information som foraldrar tar del av nar de vantar
barn. Med tanke pa DN:s artikel serie ”Velourpappor 2010” (Letmark 2010) som menar att
80-talets pappor ser det som sjalvklart att dela pa foraldraledigheten samt ta del av beslut som
fattas i hemmet sa som barnets klader, inredning och semestrar, sa finns det kanske hopp for
att situationen ska se annorlunda ut for framidens separerade pappor.

Forslag till vidare forskning ar att undersbka hur mamman skulle agera om hon skulle
hamna i liknande situation som dessa pappor gjort. Skulle hennes val och agerande
samstdmma med de resultat vi fatt fram? Det skulle ocksa vara intressant att undersoka
myndigheters hantering om en mamma skulle kdmpa for sitt fordldraskap med liknande
villkor som dessa man, det vill s&ga, - mamma utan barn.

Rejmers (2003) studie beskriver att den genomsnittliga socialsekreteraren ar i 47- ars alder,
lever ihop med man och gemensamma barn och har inga personliga erfarenheter av
vardnadstvist. Med tanke pa det konsmonster vi patalat tidigare i studien finner vi det
intressant om en vinjettstudie skulle genomféras for att undersoka om konet paverkar
arendens utgang.
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Bilaga 2

Intervjufragor

Tema 1. Faderskap

e | k&rnfamiljen har alla sina givna roller, mamma, pappa, barn. I och med
en separation forandras villkoren och mojligheterna att utva sitt
faderskap
- Upplever ni att identiteten som pappa” paverkats efter separationen?

Tema 2. JAmstélldhet och Makt

e Det har framgatt av var enkaét att pappan inte tar ut lika stor del av
foraldraledigheten som mamman. Var enkat visar att en stor anledning till
detta ar att det &r "mammans Onskan att vara hemma”
- Hur kom ni 6verens om uppdelningen av foraldraledigheten?
- Utifran de erfarenheter ni har idag skulle ni ha agerat annorlunda?

e Hur ser du pa begreppet umgéangessabotage?
- Hur upplever ni att det uppméarksammas hos myndigheter?

e Fran enkatsvaren kan vi utlasa att de flesta forhallanden var jamstéllda néar
det géllde praktiska géromal sasom ansvar for hemmets skotsel samt
barn/barnen.

- Vem hade makt och beslutanderédtt om hem och barn, t ex
huvudansvaret for beslut som tex familjens sociala umgénge,
”Hemmets regler” tex barnets klader, laggtider, semesterplaner,
inredning.

e Tror ni det kan foreligga mindre ddla motiv till att vilja ha enskild
vardnad? Exempelvis prestige, makt, status, hamnd eller liknande.

e Forslag till forbattring




Bilaga 3

Hejl!

Tack for att ni vill stalla upp pa gruppinterviju!

Intervjun kommer att genomfoéras pa Joh Bauer
Gymnasiet [6rdagen den 24 april. kl 13.00

Hitta dit: Arstadngsvagen 31 J, Ibana Liljeholmen eller
tvarbanan, héallplats Arstadal

Inledningsvis bjuder vi pa fika och presenterar oss sjalva
och studiens syfte. Den sammanlagda tiden for
genomforande for intervjun beraknas vara ca tva timmar.
Deltagandet ar frivilligt och sker anonymt. Ljudinspelning
och anteckning kommer att analyseras och darefter
raderas. Materialet kommer endast att anvandas i studiens
syfte.

Hor garna av er till Linda om det fnns nagra oklarheter

Mvh
Linda, DanijelaochElisabeth
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